ЗВІТ ПРО РОБОТУ 

Новодністровської міської ради
за перший рік каденції
Протягом каденції VIIІ скликання відбулось:

22-і сесії Новодністровської міської ради, із них 10 позачергових. Прийнято 322 рішення.
18 засідань виконкому, з них 6 позачергових, прийнято 200 рішень.

Схвалено звернення депутатів Новодністровської міської ради до: 

· Генерального директора ПрАТ «Укргідроенерго» Сироти І.Г. щодо формування додаткової угоди до договору №7Ч від 31.05.2013 року;
· Президента України Володимира Зеленського, Прем’єр-міністра України Дениса Шмигаля, Міністра охорони здоров’я Максима Степанова щодо належного соціального забезпечення медичних працівників, залучених до ліквідації епідемії та лікуванні хворих на COVID-19;
· Президента компанії ПрАТ «Київстар» Комарова О.В. щодо покращення якості сигналу;
· Голови Чернівецької обласної ради Бойка О.С. щодо впорядкування майнових відносин для покращення умов розвитку водних видів спорту.
Проведено зустрічі з мешканцями 4, 5 та 8 виборчих округів.

На території Новодністровської територіальної громади зареєстровано 460 фізичних осіб-підприємців та 65 суб’єктів малого і середнього підприємництва. Згідно показників моніторингу соціально-економічного розвитку Новодністровської ТГ за ІІІ квартал 2021р. доходи бюджету громади на одного мешканця (без трансферів) склали 1 230,15грн.
ІНВЕСТИЦІЇ

Завдяки успішній підготовці та реалізації проєктів:

1. Забезпечено Центр надання адміністративних послуг обладнанням для видачі посвідчення водія і державної реєстрації транспортних засобів за рахунок субвенції з державного бюджету на суму 264 тис. грн.

2. Триває капітальний ремонт приміщень 1-го поверху Новодністровського опорного закладу загальної середньої освіти І – ІІІ ст. в рамках програми «Спроможна школа для кращих результатів». Державне фінансування – 2 млн  541,6 тис. грн.

3. Отримано державну субвенцію на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку в сумі 1,5 млн грн на реконструкцію актової зали ЗОШ ІІ—ІІІ ст., термін реалізації до кінця поточного року. 
4. Пройшли попереднє погодження на конкурс Державного Фонду регіонального розвитку на 2022 рік проєкти:
·  «Покращення матеріально-технічної бази «Станція човнова» КУ «Новодністровська ДЮСШ» на суму 2 млн 516 тис. грн.;
· «Реконструкція існуючого спортивного 25 м басейну в КУ «Новодністровська ДЮСШ» – 14 млн грн.
5. Спільно з Агенцією розвитку Чернівецької ОДА ведеться робота з розробки інвестиційної карти Новодністровської громади. 

6. Підписано меморандум про співробітництво між 24 громадами Чернівецької, Хмельницької та Івана-Франківської областей у сфері туризму «Дністровський каньйон».
За 3 квартали 2021р. на об’єктах соціального призначення освоєно 689,5тис. грн коштів ПрАТ «Укргідроенерго»:
1. Реконструкція внутрішніх мереж опалення та вентиляції КУ "Новодністровська ДЮСШ" – 335 тис.грн.

2. Реконструкція приміщення денного стаціонару Новодністровської міської лікарні – 34 тис.грн.
3. Улаштування пандусів до Новодністровської міської лікарні – 118 тис.грн. 

4. Виготовлення проектної документації з реконструкції приміщення для проведення урочистих подій – 12тис.грн.

5. Реконструкція басейну в КУ «Новодністровська ДЮСШ» - 173тис.грн.
6. Будівництво мережі водопостачання, водовідведення та зливових стоків до Індустріального парку «Новодністровськ» – 16 тис.грн. 

7. Досягнуто домовленості щодо включення Новодністровського спорткомплексу в частину «Великого будівництва». Попередня вартість проєкту ‑ 60млн.грн.  
ЗАКЛАДИ ОСВІТИ
За рахунок залишку коштів освітньої субвенції 3 млн.496тис.грн:

ЗАКУПЛЕНО:

· обладнання для харчоблоків в ОЗЗСО – 610тис.грн.

· 105 комплектів учнівських парт для 1 класів – 228тис.грн.
·  Меблі у кабінет інформатики та методичного кабінету – 183,6тис.грн.
· Три стаціонарні комп’ютери для ОЗЗСО та 12 ноутбуків для кабінету інформатики – 330тис.грн.

· Спортінвентар для закладів загальної середньої освіти – 99,4тис.грн.

· Забезпечено заклади дезінфікуючими засобами – 51,8тис.грн.
· Радіатори опалення – 131,6тис.грн.

· Програмне забезпечення для класів – 50тис.грн.

· Проведено поточний ремонт – 54,4тис.грн.
· Встановлено туалетні кабінки у ЗЗСО – 543,5тис.грн.

·  Триває тендерна процедура на закупівлю мультимедійних комплексів для закладів освіти –1 млн.108тис.грн.

На умовах співфінансування «Нова українська школа» з місцевого бюджету виділено 25,7тис.грн. та кошти субвенції у сумі 231,2тис.грн на:
· Дидактичні матеріали для 1 класів НУШ – 47тис.грн.
·  Меблі в класи – 110тис.грн.

·  4 багатофункціональні пристрої для 1-их класів НУШ –27,7тис.грн.

За рахунок коштів місцевого бюджету зроблено поточний ремонт у дошкільних закладах освіти – 42тис.грн.
· Ремонт у 2-ох групах ЗДО «Радість» (для дітей, переведених із ЗДО «Теремок») – 292,7тис.грн.
·  Придбано 2 пральні машини для ЗДО «Ромашка» у сумі 26 тис.грн.
За кошти інклюзивної субвенції закуплено інтерактивний комплекс для роботи з дітьми з особливими освітніми потребами – 28,3тис.грн.

Стипендія міського голови – 46тис.грн.

ЗАКЛАДИ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я

Заклади охорони здоров’я станом на 01.11.2021р. з місцевого бюджету профінансовано:

КНП «Центр ПМСД м.Новодністровськ». Утримання пункту невідкладної швидкої допомоги (13 штатних одиниць):

Заробітна плата з нарахуваннями ‑ 1 365 419грн.
Оплата комунальних послуг ‑ 450 257грн.
Відшкодування пільгових рецептів ‑ 215 171грн
Придбання медикаментів ‑ 35 625грн.
Від департаменту охорони здоров’я Чернівецької ОДА Центр ПМСД отримав три кисневі концентратори загальною вартістю 111тис.грн.
КНП «Центр ПМСД м.Новодністровськ» надає послуги за двома пакетами послуг НЗСУ: первинна медична допомога та вакцинація від коронавірусу.
КНП «Новодністровська поліклініка» (штатна чисельність – 50 од.):

За січень – жовтень 2021 року заклад профінансовано на загальну суму 7 766 316грн., з них: 

3 057 406,5 – кошти місцевого бюджету;

4 206 748грн. – надходження НСЗУ;

502 161,5грн. – власні надходження (платні послуги).

Кошти використано:

5 384 480 – заробітна плата з нарахуваннями, використовувались кошти з усіх трьох джерел. 

З місцевого бюджету сплачено:

послуги з теплопостачання – 1 429 426грн.; 

водопостачання – 40 657грн.;

електропостачання – 190 595грн.
вивіз ТПВ – 12 049грн.;

пільгова пенсія – 44 949грн.

ремонт приміщення фіз.кабінету – 30 000грн.

За кошти НЗСУ придбано дефібрилятор – 65 000грн. 

КНП «Новодністровська поліклініка» отримала 2 пакети послуг від НСЗУ: амбулаторно-поліклінічна допомога населенню та стоматологічна допомога.

ВІДДІЛ МОЛОДІ ТА СПОРТУ 
За 9 місяців  на галузь «Фізична культура і спорт» з місцевого бюджету виділено 3,5млн.грн. З них 2,7млн.грн. ‑ на заробітну плату, інше на утримання спортивного комплексу та виїзди на змагання. 

За цей рік укріплено матеріальну базу КУ «Новодністровської дитячо-юнацької спортивної школи»: 

- проведений капітальний ремонт трибун стадіону; 

- встановлено внутрішню систему відбору тепла в ігровому залі спортивного комплексу; 

- проведено косметичний ремонт внутрішніх вбиральнь та коридорів спортивного комплексу; 

- придбано вентиляційне обладнання басейну, 

- встановлена автономна газова котельня для потреб ДЮСШ.

Створена МОЛОДІЖНА РАДА при міському голові, яка активно розпочала свою роботу.

Попри карантинні обмеження спортивне життя міста активно продовжувалося.

В КУ «НДЮСШ» культивуються 6 видів спорту: баскетбол, боротьба вільна, веслування на байдарках і каное, гімнастика художня, футбол. У жовтні відкрито нове відділення ‑ волейболу. Працює 13 профільних тренерів, навчається 309 учнів-вихованців. 

Здійснено 1 виїзд на міжнародні, 5 – на всеукраїнські, 8 – на обласні та 16 – на відкриті регіональні змагання. Проведено понад 30 товариських зустрічей та контрольних ігор з представниками інших територій. Загальна кількість осіб, яка прийняла участь у міжнародних, всеукраїнських та обласних змагань становить – 283 особа.

ВІДДІЛ КУЛЬТУРИ
За 9 місяців  з місцевого бюджету виділено 3 572тис.грн.

З них на заробітну плату – 3 297тис.грн.

Працюють Новодністровська музична школа, БНТД «Молодіжний», міська бібліотека, історичний музей.
Протягом звітного періоду проведено 30 заходів.
ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНА СФЕРА

Управління економічного розвитку та інвестицій контролює організацію обслуговування населення організаціями ЖКГ.
1. Послуги з благоустрою території міста надає управляюча компанія житловими будинками ТОВ «Аванті+» – укладено договір на 1млн.232тис.грн. За 9 місяців використано 967тис. (з них 209,7тис.грн. – погашення заборгованості за 2020 р.)

2. Поводження з твердими побутовими відходами здійснюється на договірних засадах між Новодністровською міською радою і ТОВ «Аванті+». ТПВ транспортується до місця захоронення – сміттєзвалища села Ожеве. 
3. Міське кладовище обслуговує ДКП «Управління Тепловодоканал», договір укладено на 149тис.грн., використано 113 тис.грн.

4. Вуличне освітлення. За 9 місяців на оплату електроенергії та обслуговування мережі використано 248,6тис.грн. Договір на обслуговування з ДКП «УТВК» складає 45 тис.грн. 
5. Озеленення території. Укладено договір з «Аванті+» на загальну суму 147,5тис.грн., використано 144,5тис.грн.
Відповідно до Схеми дорожнього руху міста, проєкту відновлення автодоріг нанесена дорожня розмітка та пішохідні переходи (двічі). Роботи виконувались генеральним підрядником з будівництва Дністровської ГАЕС. Проведена інвентаризація дорожніх знаків міста.

За заявами громадян, відповідно до затверджених виконавчим комітетом актів проведена санітарна вирубка дерев, порослі в житловому секторі та промбазі.
Виконана заміна муфти 10КВ на мережі, яка забезпечує енергопостачання м-ну «Сонячний». 
Проводяться заходи щодо передачі Чернівціобленерго лінії та обладнання електромережі 10КВ.
Здійснено стерилізацію 82-ох бродячих собак та 15-ох котів. Роботи проведено офіційним представником міжнародної організації «Чотири лапи». Направлено звернення щодо включення м.Новодністровськ у план роботи 2022р.
Завершена реконструкція каналізаційного колектора міста. 
Вивезено побутові відходи які складувалися на території промбази ‑ ДКП «Управління Тепловодоканал», ТОВ «ГРАНІТ». Ліквідовано несанкціоновані сміттєзвалища в прибережній смузі. Вартість 154,9тис.грн.
Взяли участь в організації майданчиків відпочинку на березі Дністра (територія Хотинського національного парку) за підтримки ТОВ «Мехтрансбуд».

УПРАВЛІННЯ «ЦЕНТР НАДАННЯ АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ»
За три квартали 2021 р. надано 6 877 послуг.  
Завдяки участі Новодністровської міської ради в програмі U-LEAD з Європою ЦНАП надає послуги в приміщенні, яке відповідає європейським стандартам. Нові меблі, оргтехніка, електронна черга, куток для діток та немовлят, туалетна кімната для людей з інвалідністю.

Кількість адміністративних послуг збільшено до 168, з листопада доступна подача заяви на реєстрацію шлюбу.
Встановлено термінал для оплати послуг ЦНАПу, комунальних послуг і зв’язку.

Надано робочі місця для представників Фонду соціального страхування та ДКП «УТВК».
Завдяки перемозі проєкту, поданого міською радою, отримано обладнання на суму 264тис.грн. для здійснення держреєстрації та перереєстрації транспортних засобів, обмін посвідчення водія.

ЦНАП визначено місцем організації прийому маломобільних груп населення.
УПРАВЛІННЯ ПРАЦІ ТА СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ
Станом на 01.10.2021 р.

За рахунок державного бюджету виплачено: 

9млн.779,8тис.грн. ‑ державні соціальні допомоги;
5млн.608,4тис.грн. ‑ житлові субсидії, середня кількість отримувачів – 488;
1млн.826,8тис.грн. ‑ пільги на оплату комунальних послуг, середня кількість отримувачів 278;
760тис.грн. ‑ грошова допомога та компенсації;
47,6тис.грн – оплата послуг із соціальної, професійної адаптації та реабілітації;
За рахунок обласного бюджету оздоровлено 20 дітей на суму 85,1тис.грн.
За рахунок міського бюджету виплачено:
73,1тис.грн. ‑ компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду;
231,5тис.грн. ‑ матеріальної грошової допомоги.
ЦЕНТР НАДАННЯ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ
Працює з 06.05.2021р., з 30 вересня ‑ у новому приміщенні. Здійснено ремонти силами працівників та небайдужих громадян міста. Обслуговує осіб, які перебували в Територіальному центрі соціального обслуговування громадян. 
У 2021р. відділеннями ЦНСП надано послуги:

-соціальної допомоги вдома – 19-ом особам, здійснено понад 900 відвідувань та 3 тисячі послуг;

-адресної натуральної та грошової допомоги – 324-ом особам;

-денного перебування – 188 особам та 16 дітям з інвалідністю, що відвідують групу денного догляду;

-соціальної роботи в громаді – 725 послуг (консультування, представництво інтересів, соціальний супровід, екстрене (кризове) втручання та ін.)

Працює Консультативна служба для осіб, які постраждали від домашнього насильства. Облаштовується кімната для допомоги таким особам. На ці цілі Центру надано державну субвенцію в сумі 125тис.грн. 

Спільно із підприємцями міста відбулась акція зі збору канцелярії та солодощів для дітей, які відвідують відділення денного перебування.

КУ «МІСЬКИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ»
Розпочала роботу у січні 2021 року

За рахунок міського бюджету придбано 2 комп’ютери, принтер, камери, колонки.

Реалізовано основні завдання:

‑сприяння професійному розвитку педагогічних працівників, 

‑їх психологічна підтримка та консультування;
‑укладено угоди про співпрацю з  усіма освітніми закладами міста;
‑створено та координується робота 17-ох професійних спільнот педагогів, налагоджено швидку комунікацію;
‑проведено 49 групових та 20 індивідуальних консультувань з питань підвищення професійного розвитку;
‑здійснювався науково-методичний супровід проведення атестації педагогічних працівників;
‑підготовано звітність на обласну атестаційну комісію, супровід інклюзивного навчання; 

‑проведено онлайн-практикуми з підготовки учнів до ЗНО;
‑координація проведення Всеукраїнських конкурсів «Лелека», «Соняшник», «Кенгуру», «Колосок» тощо;
‑проведено семінари та вебінари для запобігання різних видів насильства, протидії булінгу;
‑створюються бази даних суб’єктів підвищення кваліфікації та дистанційної роботи.

СЛУЖБА У СПРАВАХ ДІТЕЙ 
Станом на 01.11.2021р. на обліку служби перебуває 24 дитини, з них 13 дітей-сиріт та 11 дітей, позбавлених батьківського піклування; на вторинному обліку ‑ 4 особи, 1 прийомна сім’я, в якій виховується 3 дитини, позбавлені батьківського піклування, 9 сімей, що опинилися в складних життєвих обставинах, в якій 21 дитина.

3-ом дітям надано статус дітей, позбавлених батьківського піклування, 2-ох дітей влаштовано під опіку, піклування, а 1 дитину – до Центру соціально-психологічної реабілітації дітей служби у справах дітей Чернівецької ОДА. Виявлено і поставлено на облік 3-ох дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах.

Проведено 127 перевірок матеріально-побутових умов проживання дітей, 10 засідань комісії з питань захисту прав дитини, де розглянуто 32 питання. Підготовлено 38 рішень виконавчого комітету. Здійснено представництво прав та інтересів дітей у 16-ох судових засіданнях. Проведено 10 нічних рейдів «Нічне місто» і 3 денних профілактичних рейди.

Службою спільно зі спонсорами та небайдужими мешканцями до свят зібрано продуктові набори та канцелярія для дітей соціально незахищених категорій.
ВІДДІЛ З ПИТАНЬ КАДРОВОЇ РОБОТИ
Станом на 01.11.2021 рік:

Підготовлено та розроблено 1004 розпорядження міського голови, та зареєстровано ще 1015. Оформлено документи щодо прийому на роботу 12-ох осіб, щодо звільнення – 24-ох.

Загальну чисельність виконавчих органів Новодністровської міської ради зменшено на 10,5 штатних одиниць: із 81 до 70,5.

Проведено 9 засідань з контролю за правильністю обчислення стажу державної служби та служби в органах місцевого самоврядування.

20 працівників міської ради взяли участь заходах з підвищення кваліфікації.

ВІДДІЛ ЗЕМЕЛЬНИХ РЕСУРСІВ ТА ЕКОЛОГІЇ  
Станом на 01.10.2021 р. 

Підготовлено та прийнято понад 200 рішень міської ради про надання дозволу на складання проектів землеустрою, технічних документацій, щодо оренди, затвердження ціни продажу земельної ділянки.

Опрацьовано листів та надіслано повідомлень понад 520.
Видано 194 довідки про наявність/відсутність земельних ділянок.

Підготовлено 20 проєктів договорів оренди землі. 
Направлено 54 повідомлення про необхідність укладання (поновлення) договорів оренди землі, проведення перерахунку орендної плати, погашення заборгованості тощо

Діє 137 договорів оренди землі, 1 договір встановлення земельних сервітутів.

4млн.63тис.грн. ‑ надходження плати за землю до міського бюджету. 

ВІДДІЛ АРХІТЕКТУРИ ТА МІСТОБУДУВАННЯ 
У 2021 році: 

· 7 будівельних паспортів забудови земельної ділянки;
· 3 містобудівні умови та обмеження забудови земельної ділянки; 

· 15 договорів на розміщення зовнішньої реклами на 17тис.грн.
· 47 висновків про погодження проектів землеустрою 

Проведено обстеження порушень містобудівного законодавства, вжито заходів про усунення вказаних порушень.
Урегульовано питання щодо сплати власниками тимчасових споруд за користуванням місцями. Очікуване надходження до бюджету ‑ 100тис.грн в рік.

Працює комітет доступності – обстежено об’єкти соціально-побутового призначення міста Новодністровськ. 

ВІЙСЬКОВО-ОБЛІКОВИЙ СТІЛ ТА МОБІЛІЗАЦІЙНА РОБОТА
У 2021 році:

Розробка Мобілізаційного плану міста на випадок воєнного стану чи мобілізації. Заключення договорів.

Контрактна служба – 4 особи, строкова – 8.

48 юнаків 2005 року народження приписано до призовної дільниці.

Вищі навчальні заклади – 1 особа.

20 перевірок стану військового обліку та правильність ведення військового обліку на підприємствах.

Участь представників органів місцевого самоврядування в «Єдиному всеукраїнському стрілецькому дні» на полігоні «Прибан» с.Ропча Сторожинецького району.

Навчально-патріотичне виховання:

·  «Сокіл» (Джура) – Всеукраїнська дитячо-юнацька військово-патріотична гра. 

· Зустріч на тему: «Що таке служба в Українській армії?»

·  Акція «Подаруй державний прапор» закладам середньої освіти міста. 

· Агітаційна робота щодо навчання у вищих військових навчальних закладах та служби в армії

