Оприлюднення проектів рішень міської ради,

які виносяться на затвердження 62-ої сесії VІІ скликання 
25 жовтня 2018 року

РІШЕННЯ №1
Про затвердження Статуту 

КП «Новодністровський житловик» в новій рекдакції

Відповідно до пункту 5 статті 26, частини 4 статті 54 «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР, Закону України «Про державну реєстрацію юридичних та фізичних осіб-підприємців», Закону України «Про житлово-комунальні послуги» від 09.06.2018 року №2189-VIII, враховуючи реформу в сфері житлово-комунального господарства, Новодністровська міська рада
В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Статут КП «Новодністровський житловик» (в новій редакції).

2. Начальнику КП «Новодністровський житловик» здійснити проведення державної реєстрації Статуту у відповідності до вимог чинного законодавства України.

3.  Рішення набуває чинності з моменту його прийняття.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови (Гінгуляк О.М.), комісію з питань планування бюджету, фінансів та економічного розвитку.
Доповідає: Гінгуляк О.М., заступник міського голови

Додаток 1

до рішення міської ради
від ____ жовтня 2018 року №____

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішенням Новодністровської

міської ради

Чернівецької області VII  скликання

від             жовтня 2018 р. 

№ _____________
Міський голова       

_____________________ А. Болдашев

СТАТУТ
КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА

 «Новодністровський житловик»
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Комунальне підприємство «Новодністровський житловик», код ЄДРПОУ 33971001 (далі по тексту - Підприємство), створене у відповідності до Господарського Кодексу України, Цивільного Кодексу України, Закону України «Про господарське товариство», ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні» та нормативно-правових актів України.

1.2.  Підприємство зареєстроване рішенням Новодністровської міської ради від 12  січня 2006 року № 213 (40-ї сесії IV скликання), як комунальне підприємство «Новодністровський житловик» код ЄДРПОУ 33971001.

1.3.  Засновником Підприємства є територіальна громада міста Новодністровськ в  особі Новодністровської міської ради.

1.4.  Підприємство набуває прав юридичної особи з дня його державної реєстрації. 

1.5.  Підприємство має відокремлене майно, в праві від свого імені укладати договори, набувати майнових та немайнових особистих прав, нести обов'язки, бути позивачем у судах.

1.6. Найменування Підприємства: 

Підприємство має повне та скорочене найменування:

Повне: КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО «Новодністровський житловик».
Скорочене: КП «Новодністровський житловик»

1.7.  Місцезнаходження Підприємства: 60236, Україна, Чернівецька область, місто Новодністровськ, м-н «Діброва», буд. 1-Г.

1.8.  У своїй діяльності Підприємство керується Конституцією та законами України, Господарським кодексом, Цивільним кодексом, Податковим кодексом України, іншими законодавчими актами України, актами Президента України, нормативно-правовими актами, які видаються міністерствами, іншими органами виконавчої влади, а також цим Статутом.

2. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС

2.1.  Підприємство створене з метою здійснення виробничо-господарської діяльності для задоволення потреб юридичних та фізичних осіб у  роботах і послугах, отримання прибутку. 

2.2.  Підприємство є юридичною особою, має відокремлене майно на самостійному балансі, печатки і штампи зі своєю назвою та інші реквізити, має право від свого імені укладати угоди, набувати майнові i немайнові права, нести обов’язки, пов’язані з своєю діяльністю, бути позивачем і відповідачем у судах.

2.3.  Підприємство має право створювати на території України представництва, філії, виступати засновником господарських підприємств, дочірніх i спільних підприємств, а також об'єднувати на добровільних засадах свою виробничу, наукову, комерційну та інші види діяльності з іншими підприємствами, господарськими товариствами а також підприємцями у порядку, визначеному чинним  законодавством. 

2.4.  Підприємство не несе відповідальності за зобов’язаннями Засновника, до   сфери управління якого воно входить. 

2.5.  Підприємство має інші права і несе обов'язки передбачені  чинним     законодавством в тому числі: 

2.6.1. укладати договори та угоди в межах своїх повноважень з державними, громадськими, кооперативними та іншими організаціями і підприємствами, а також з громадянами; 

2.6.2. одержувати всіма засобами майно для підприємства, а також матеріали та вироби через оптову, комерційну та роздрібну торгівлю у юридичних i фізичних осіб;

2.6.3.  будувати, купувати, продавати, брати в оренду для здійснення своєї діяльності різне рухоме та нерухоме майно; 

2.6.4. застосувати договірні ціни i розцінки, а в окремих випадках встановлювати ціни на роботи і послуги, товари і продукцію на умовах договорів і угод з суб'єктами підприємницької діяльності громадянами.

3. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

3.1. Підприємство засноване з метою:

3.1.1. забезпечення належного рівня житлово-комунального обслуговування населення,
створення відповідних умов для проживання;

3.1.2. забезпечення схоронності і підвищення рівня благоустрою житлового фонду, який знаходиться на обслуговуванні підприємства;

3.1.3. забезпечення безперебійної роботи технічного обладнання житлових будинків;

3.1.4. забезпечення належного санітарного стану прибудинкової території та  контролю за дотриманням мешканцями правил користування житловими приміщеннями;

3.1.5. розвитку підприємництва на підставі принципу вільного вибору предметів діяльності; 

3.1.6. виконання робіт, надання послуг та реалізація продукції, здійснення piзниx видів виробничої, комерційної, інвестиційної i наукової діяльності з метою отримання прибутку; 

3.1.7. створення додаткових робочих місць за рахунок отриманого прибутку, покращення економічних та соціальних умов трудового колективу підприємства.

3.2.  Підприємство здійснює свою діяльність на основі використання фінансових, фінансово-кредитних, матеріальних та трудових ресурсів у порядку, визначеному законодавством України.

3.3.  Основними видами діяльності Підприємства є:

3.3.1. надання житлових послуг – послуга з управління багатоквартирними будинками (далі житлова послуга) та комунальних послуг населенню; 

3.3.2. здійснювати виробництво та бути виконавцем житлової та комунальної послуги.

3.3.3. управління нерухомим майном;

3.3.4. нарахування плати та збір платежів за житлову та комунальну послугу; 

3.3.5. послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій;
3.3.6. виготовлення та видача викопіювань плану квартир, поверхового плану будинку; 

3.3.7. поточний і капітальний ремонт та комплексне обслуговування житлового фонду;

3.3.8. надання на договірних засадах платних послуг населенню по ремонту квартир, сантехобладнання, електрообладнання; 

3.3.9. виконання зварювальних, сантехнічних робіт для населення

3.3.10. виконання покрівельних, малярних, штукатурних, облицювальних, теплоізоляційних робіт;

3.3.11. виконання сантехнічних,електромонтажних, арматурних робіт;

3.3.12. вивезення та утилізація твердих побутових відходів;

3.3.13. дератизація, дезинфекція житлових будинків;

3.3.14. відбіp будинків для проведення капітального ремонту, оформлення та надання необхідних для цього документів;

3.3.15. виконання функцій генерального замовника i підрядника;

3.3.16. проведення робіт з улаштування внутрішніх інженерних мереж; 

3.3.17. проведення робіт по захисту конструкцій, устаткування та мереж; 

3.3.18. будівельно-монтажні роботи; 

3.3.19. проектні роботи; 

3.3.20. зведення несучих та огороджувальних конструкцій будівель та споруд; 

3.3.21. виробництво, монтаж та налагодження технологічного обладнання;

3.3.22. земляні роботи; 

3.3.23. столярні роботи; 

3.3.24. арматурні роботи; 

3.3.25. штукатурні роботи;

3.3.26. теплоізоляційні роботи;

3.3.27. облицювальні роботи;

3.3.28. малярні роботи;

3.3.29. виконання покрівельних робіт;

3.3.30. операції з чорних, кольорових, дорогоцінних металів; 

3.3.31. заготівля, переробка та реалізація вторинної сировини; 

3.3.32. надання складських та пов'язаних з ними послуг, у тому числі навантажувально- розвантажувальних; 

3.3.33. проведення операцій з нерухомістю; 

3.3.34. торгівельно- посередницька діяльність; 

3.3.35. закупівля, переробка та реалізація товарів народного вжитку,   харчових продуктів, виробів народних промислів, продукції   виробничо-технічного призначення та комплектуючих деталей,   будівельних матеріалів, автотранспорту, лісової продукції,   лікарських рослин, напівфабрикатів та готових виробів з дерева,   меблів; 

3.3.36. реалізація виробленої та закупівельної продукції через систему заготівельних організацій та власну торгівельну мережу; 

3.3.37. виробництво і реалізація товарів народного споживання; 

3.3.38. надання і реалізація товарів народного споживання;

3.3.39. надання автотранспортних послуг населенню, підприємствам та організаціям; 

3.3.40. надання рекламних послуг; 

3.3.41. маркетингова діяльність; 

3.3.42. видавнича діяльність, копіювально-розмножувальні роботи, розповсюдження та реалізація поліграфічної продукції та надання консультаційно-інформаційних i просвітницьких послуг; 

3.3.43. фінансування, організація та проведення виставок, ayкціонів, лотерей,  ділового, культурного та туристичного обміну делегаціями та представниками з інших міст, державами;

3.3.44. операції з науковими технологіями та інтелектуальною власністю;

3.3.45. зовнішньоекономічна діяльність;

3.3.46. організація дозвілля  населенню, включаючи проведення виставок, конкурсів, концертів та інших видовищ, організація комерційних виставок, аукціонів, ярмарків; 

3.3.47. збір та переробка відходів виробництва, а також вторинних ресурсів; 

3.3.48. здійснення сільськогосподарських робіт;

3.3.49. виконання робіт з благоустрою територій, санітарній очистці місць загального користування, знесення дерев; 

3.3.50. прокладання каналізаційних мереж та мереж електропостачання;

3.3.51. прокладання внутрішніх сантехнічних мереж;

3.3.52. обслуговування мереж електрообладнання, систем вентиляції; 

3.3.53. аварійне обслуговування систем холодного та гарячого водопостачання та каналізації;

3.4.  Підприємство може здійснювати інші види господарської діяльності, що  не заборонені законодавством України, та які відповідають цілям і напрямам його діяльності.

3.5. Усі види діяльності, які згідно із законодавством України  потребують спеціальних дозволів чи ліцензій, здійснюються Підприємством лише після їх отримання.  Підприємтво має право здійснювати інші види діяльності, які не суперечать діючому законодавству після отримання ліцензій у порядку, визначеному чинним законодавством.
4. МАЙНО ПІДПРИЄМСТВА

4.1. Майно Підприємства становлять основні засоби, товари, матеріали, грошові кошти, оборотні кошти та інші цінності, які відображаються у самостійному балансі Підприємства.

4.2. Для забезпечення статутної діяльності підприємства у порядку, передбаченому цим Статутом, формується статутний капітал. Статутний капітал Підприємства утворюється Засновником.

4.3.  Розмір статутного капіталу Підприємства на момент реєстрації даного Статуту становить _____________ гривень.

4.4. Статутний капітал Підприємства формується за рахунок грошових коштів Засновника, розмір якого може бути змінено з дотриманням вимог чинного законодавства та цього статуту.

4.5. Майно Підприємства є власністю територіальної громади міста Новодністровськ і закріплюється за Підприємством на праві господарського відання. Здійснюючи право господарського відання, Підприємство володіє та користується  зазначеним майном самостійно. Відчуження, списання, продаж, передача в оренду в постійне та тимчасове користування, концесію майна Підприємства здійснюється тільки за згодою Засновника.

4.6.  Джерелами формування майна Підприємства є:

4.6.1. майно, передане йому Засновником;

4.6.2. доходи, отримані від реалізації послуг, а також інших видів фінансово - господарської діяльності;

4.6.3. цільові кошти, виділені з державного бюджету;

4.6.4. капітальні вкладення та дотації з державного бюджету;

4.6.5. безоплатно передані основні фонди за рішенням органів місцевого самоврядування;

4.6.6. кредити банків та інших кредиторів;

4.6.7. безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян;

4.6.8. придбання товарно-матеріальних цінностей, об’єктів рухомого та нерухомого майна в процесі діяльності;

4.6.9. інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.

4.7.  Підприємство  має право за погодженням з Засновником продавати та передавати майно іншим підприємствам, організаціям, установам, обмінювати, здавати в оренду, надавати безоплатно в тимчасове користування будинки, споруди, устаткування і транспортні засоби, що знаходяться на його балансі.

4.8.  Підприємство користується землею і іншими природними ресурсами відповідно до своєї мети діяльності та чинного законодавства.

4.9. Збитки, завдані Підприємству в результаті порушення його майнових прав громадянами, юридичними особами і державними органами, відшкодовуються Підприємству згідно чинного законодавства

4.10. Підприємство за наявності підстав зобов’язане вжити заходів щодо стягнення в порядку регресу збитків з інших суб’єктів господарювання або стягнути збитки з винних працівників Підприємства відповідно до вимог чинного законодавства про працю.

4.11. Ризик випадкової загибелі або пошкодження майна, отриманого Підприємством  в господарське відання, несе Підприємство та власник такого майна.

5. УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ

5.1. Управління Підприємством здійснюється відповідно до цього статуту.

5.2. Підприємство визначає фонд оплати праці, структуру управління і встановлює штати за погодженням із Засновником.

5.3. Керівництво поточною (оперативною) діяльністю Підприємства здійснює його Начальник.

5.4. Начальник Підприємства призначається на посаду та звільняється з посади за розпорядженням міського голови.

5.5.  З начальником Підприємства укладається контракт, у якому визначаються  строк найму, його права, обов’язки і відповідальність, умови матеріального забезпечення, звільнення з посади, інші умови найму, за погодженням сторін.

5.6. Начальник Підприємства самостійно вирішує питання діяльності Підприємства, за винятком тих, що віднесені статутом до компетенції Засновника.

5.7. Начальник підприємства самостійно укладає господарські договори на суму, що не перевищує 200 тис. грн. Укладання господарських договорів на суму, що перевищує 200 тис. грн. здійснюється у відповідності до вимог чинного законодавства України та після погодження з Засновником підприємства.

5.8.  Начальник Підприємства:

5.8.1. керує поточною діяльністю Підприємства;

5.8.2. несе відповідальність за стан і діяльність Підприємства;

5.8.3. під час реалізації своїх прав і виконання обов’язків діє в інтересах Підприємства;

5.8.4. діє без довіреності від імені Підприємства, представляє його інтереси в судах, органах державної влади та органах місцевого самоврядування, в інших організаціях незалежно від форм власності, а також у відносинах з юридичними та фізичними особами;

5.8.5. має право першого підпису на фінансових документах Підприємства;

5.8.6. затверджує штатний розпис; 

5.8.7. видає в межах своєї компетенції накази та доручення, які є обов’язковими для виконання працівниками Підприємства;

5.8.8. призначає на посаду і звільняє працівників Підприємства, згідно з чинним законодавством України;

5.8.9. розпоряджається коштами і майном Підприємства відповідно до чинного законодавства;

5.8.10.  укладає угоди  та видає довіреності;

5.8.11. затверджує товарні, товарно-грошові, інвентаризаційні та інші внутрішні документи Підприємства;

5.8.12.  затверджує інструкції, положення, які регламентують діяльність Підприємства та його підрозділів;

5.8.13. оголошує від імені Підприємства в порядку, визначеному законодавством, позови, претензії до підприємств, установ та громадян;

5.8.14. відкриває в установах банку розрахункові та інші рахунки;

5.8.15. несе  відповідальність за виконання покладених на нього завдань, що визначені статутом, за формування та виконання фінансових  планів   підприємства,   додержання   трудової,  фінансової дисципліни, вимог законодавства, організацію та стан бухгалтерського обліку підприємства, складання звітів, балансів, кошторисів, за збереження товарно-матеріальних цінностей, грошових коштів та іншого майна Підприємства;

5.8.16. здійснює інші функції та повноваження, що надані начальнику відповідно до чинного законодавства України та цим статутом.

5.9. Начальник Підприємства підзвітний та підконтрольний Новодністровській міській раді, її виконавчому комітету, міському голові та заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів. 

6. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ ТА СОЦІАЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА

6.1. Рішення по соціально-економічним питанням, які відносяться до діяльності Підприємства розробляються та приймаються начальником за участю трудового колективу та уповноваженого ним органу.

6.2. Основною формою виконання повноважень трудового колективу є загальні збори.

6.3. Трудовий колектив Підприємства становлять усі громадяни, які своєю працею беруть участь у його діяльності на основі трудового договору (контракту, угоди), або інших форм, що регулюють відносини працівника з Підприємством.

6.4. Виробничі, трудові, соціальні відносини, режим роботи та відпочинок працівників Підприємства регулюється чинним законодавством України, колективним договором та правилами внутрішнього трудового розпорядку.

6.5. Трудовий колектив:

6.5.1. розглядає та вирішує питання соціального розвитку Підприємства;

6.5.2. розглядає та затверджує проект колективного договору;

6.5.3. вирішує інші питання самоврядування трудового колективу.

6.6. В період між зборами трудового колективу його повноваження виконує Рада Підприємства, яка вирішує всі питання самоуправління трудового колективу, за винятком тих, що належать до компетенції виключно зборів трудового колективу Підприємства.

6.7. Рада Підприємства складається з 5 (п’яти) осіб та обирається шляхом таємного голосування на загальних зборах трудового колективу не менше ніж 2/3 голосів.

6.8. Кожний член Ради Підприємства під час голосування має право одного голосу. Рішення приймається більшістю голосів і вважається прийнятим, якщо на засіданні є присутніми не менше ¾ членів Ради Підприємства. 

6.9. Питання соціального розвитку, зокрема  поліпшення умов праці, життя та здоров’я, гарантії обов’язкового медичного страхування працівників Підприємства, вирішуються трудовим колективом за участю начальника Підприємства, якщо інше не передбачено чинним законодавством.

7. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ПІДПРИЄМСТВА

7.1.     Права Підприємства:
7.1.1. самостійно здійснювати матеріально-технічне забезпечення власного виробництва та капітального будівництва;

7.1.2. створювати спільні та дочірні підприємства за погодженням Засновника;

7.1.3. давати позики, в тому числі і безвідсоткові, працівникам Підприємства;

7.1.4. надавати матеріальну допомогу, фінансувати навчання працівників, які знаходяться в штаті Підприємства. Порядок надання матеріальної допомоги встановлюється колективним договором;

7.1.5. самостійно визначати для своїх працівників, додаткові відпустки, скорочений робочий день та інші пільги, а також заохочувати працівників, які обслуговують трудовий колектив, але не входять до його складу. 

7.2. Обов'язки Підприємства:
7.2.1. здійснює управління, утримання та обслуговування житлового фонду; 
7.2.2. здійснює управління нерухомим майном;
7.2.3. здійснює своєчасну сплату податків та інших відрахувань згідно чинного законодавства; 
7.2.4. здійснює оперативну діяльність з матеріально-технічного забезпечення виробництва; 
7.2.5. здійснює заходи з удосконалення організації оплати праці працівників з метою посилення їх матеріальної зацікавленості в результатах особистої праці і в підсумках роботи Підприємства;
7.2.6. проводить своєчасні розрахунки з працівниками Підприємства; 
7.2.7. забезпечує для своїх працівників безпечні та нешкідливі умови праці, несе відповідальність у визначеному законодавством порядку за шкоду, заподіяну їх здоров'ю та працездатності; 
7.2.8. несе відповідальність за своїми зобов'язаннями у межах належного йому майна згідно з чинним законодавством. 
7.3.  Підприємство не несе відповідальності за зобов'язаннями Засновника, а органи місцевого самоврядування несуть відповідальність за наслідки діяльності Підприємства на підставах у межах і порядку, визначених законом.
8. ГОСПОДАРСЬКО-ЕКОНОМІЧНА TA СОЦІАЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ

8.1.  Для рішення статутних завдань Підприємство має право:

8.1.1. самостійно планувати свою діяльність та визначати перспективи розвитку, виходячи з договорів з іншими споживачами послуг (робіт) і постачальниками матеріально-технічних ресурсів; 

8.1.2. взаємодіяти з іншими підприємствами, організаціями i громадянами у вcix сферах діяльності на підставі підрядних договорів;

8.1.3. реалізувати свої послуги (роботи) за цінами i тарифами, які встановлюються на договірних підставах, а у випадках, передбачених законодавством, - по фіксованим та регульованим цінам i тарифам; 

8.1.4. узагальнюючим показником фінансових результатів господарської діяльності Підприємства є дохід (прибуток); 

8.1.5. утворювати цільові фонди, призначені для покриття витрат, пов'язаних з його діяльністю;

8.1.6. самостійно реалізувати свою продукцію (товари, послуги) на території України, інших держав у порядку, передбаченому діючим законодавством;

8.1.7. самостійно здійснювати матеріально-технічне забезпечення власного виробництва та капітального будівництва через систему прямих угод (контрактів) або через товарні біржі та інші посередницькі організації України та інших держав; 

8.1.8. користуватися банківським кредитом на комерційній основі.

8.2.  Порядок створення та розміри фондів визначаються керівником Підприємства у відповідності до вимог чинного законодавства.

8.3.  На Підприємстві створюється резервний фонд у розмірі 10 відсотків  статутного капіталу.
8.4.  Розмір щорічних відрахувань до резервного фонду не може бути меншим 3 відсотків суми чистого прибутку.

8.5.  Джерелом формування фінансових ресурсів Підприємства є прибуток, амортизаційні відрахування, інші кошти і надходження, включаючи централізовані капітальні вкладення.

8.6.  Чистий прибуток залишається в повному розпорядженні Підприємства, яке відповідно до свого Статуту, визначає напрями і порядок його використання.

8.7.  Аудит фінансової діяльності Підприємства здійснюється згідно з чинним законодавством.

8.8.  Перевірки фінансово-господарської діяльності Підприємства не повинні перешкоджати або завдавати шкоди господарській діяльності Підприємства.

9. ЗОВНІШНЬО-ЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬН1СТЬ

9.1.  Підприємство здійснює зовнішньоекономічну діяльність згідно із чинним законодавством України.

10. ОБЛІК ТА ЗВ1ТН1СТЬ

10.1.  Підприємство здійснює оперативний та бухгалтерський облік результатів своєї роботи, веде статистичну звітність.

10.2.  Порядок ведення бухгалтерського звіту та статистичної звітності визначається діючим законодавством України.

10.3.  Склад і обсяг відомостей, які становлять  комерційну таємницю Підприємства та є конфіденційною інформацією встановлюється діючим законодавством.

11. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

11.1.  Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації за рішенням Засновника, а у випадках передбачених чинним законодавством, - за рішенням суду. У разі банкрутства Підприємства його ліквідація проводиться згідно з законом України «Про  відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом».

11.2.  Ліквідація Підприємства здійснюється комісією, призначеною Засновником, а в разі припинення його діяльності за рішенням суду, - комісією, утвореною відповідно до рішення суду.

11.3.  З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження з управління Підприємством. Ліквідаційна комісія за актом приймання-передачі приймає та оцінює наявне майно Підприємства, виявляє його дебіторів і кредиторів, вживає заходи  щодо стягнення та сплати боргів, складає ліквідаційний баланс Підприємства, подає його на затвердження до Засновника. Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для заяви претензій кредиторами визначаються чинним законодавством.

11.4.  Ліквідаційна комісія згідно чинного законодавства несе відповідальність за бухгалтерський облік господарських операцій, пов’язаних з ліквідацією Підприємства, включаючи оцінку майна і зобов’язань Підприємства, та складання ліквідаційного балансу і фінансової звітності, за шкоду, заподіяну Підприємству.

11.5.  У разі виділення з Підприємства інших Підприємств, або поділу Підприємства, відповідні частини його майнових прав і обов’язків передаються за розподільчим балансом (актом) до нових підприємств, які виникли в результаті виділення або поділу. 

11.6.  Працівникам Підприємства, які звільняються у зв’язку з його реорганізацією чи ліквідацією, гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до чинного законодавства про працю України.

11.7.  Підприємство вважається таким, що припинило свою діяльність, з дня внесення до державного реєстру юридичних та фізичних осіб-підприємців запису про державну реєстрацію його припинення. У разі  реорганізації або ліквідації Підприємства звільненим працівникам гарантується дотримання їхніх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.

Секретар міської ради







Н.Кримняк

Виконавець:

Заступник міського голови






О. Гінгуляк
РІШЕННЯ №2

Про внесення змін до 

видів економічної діяльності 

КП «Новодністровський житловик»

Відповідно до статті 17 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР, Закону України «Про державну реєстрацію юридичних та фізичних осіб-підприємців», з метою приведення видів економічної діяльності КП «Новодністровський житловик» у відповідність Новодністровська міська рада,
В И Р І Ш И Л А:
1. Змінити основний вид економічної діяльності комунального підприємств «Новодністровський житловик» (код ЄДРПОУ 33971001) на вид 81.10 Комплексне обслуговування об’єктів. 

2. Розширити предмет діяльності комунального підприємства «Новодністровський житловик», включивши додатковий вид економічної діяльності 81.29 Інші види діяльності із прибирання.

3. Комунальному підприємству «Новодністровський житловик здійснити заходи із внесення змін до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців  та громадських формувань.  

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови (Гінгуляк О.М.), комісію з питань планування бюджету, фінансів та економічного розвитку.
Доповідає: Гінгуляк О.М., заступник міського голови

РІШЕННЯ №3
Про внесення змін до міської комплексної програми соціальної підтримки малозабезпечених верств населення «Турбота» на 2017 - 2018 роки

Відповідно до ст. 34, ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  Новодністровська міська рада 

В И Р І Ш И Л А :

1. Внести зміни до міської комплексної програми соціальної підтримки малозабезпечених верств населення «Турбота» на 2017 - 2018 роки, затвердженої рішенням Новодністровської міської ради  від 22.12.2016 року №402 «Про затвердження міської комплексної програми соціальної підтримки малозабезпечених верств населення “Турбота” на 2017-2018 роки» із змінами у:

1.1  додаток 2 «Заходи щодо забезпечення виконання міської комплексної програми соціальної підтримки малозабезпечених верств населення «Турбота» на 2017 - 2018 роки»,  виклавши його в новій редакції, що додається(додаток 2).

2. Відповідальність за виконання цього рішення покласти на УПСЗН Новодністровської міської ради.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів та комісію з питань планування бюджету, фінансів та економічного розвитку.

Доповідає: Магденко Г.Б., Начальник УПСЗН

Додаток 2

до рішення міської ради

від     жовтня 2018 р. №

ЗАХОДИ 

ЩОДО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВИКОНАННЯ

 МІСЬКОЇ КОМПЛЕКСНОЇ ПРОГРАМИ СОЦІАЛЬНОЇ ПІДТРИМКИ

МАЛОЗАБЕЗПЕЧЕНИХ ВЕРСТВ НАСЕЛЕННЯ «ТУРБОТА» НА 2017 – 2018 РОКИ 

	Назва напряму діяльності

(пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Виконавці
	Контингент

отримувачів
	Джерело фінансування
	Орієнтовні

обсяги фінансування, 

грн., у т.ч. 
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2017 рік
	2018 рік 
	Показники:
	2017 рік
	2018 рік 

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	I.  МАТЕРІАЛЬНА ДОПОМОГА

	Надання адресної матеріаль-ної підтримки окремим верствам населення
	1. Надання матеріальної допомоги мешканцям м.Новодністровськ, які відзначають 95 та більше років з дня народження 
	НМР
	95 річні та старші мешканці міста


	Міський 

бюджет
	15 000

(2)
	0
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	2

15000

100
	

	
	2.Надання, за поданням УПСЗН,  матеріальної допомоги окремим мешканцям міста до наступних дат, за наступним переліком:


	УПСЗН  НМР
	
	Міський 

бюджет
	145 550

(731)
	181 000

(725)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	731

199

100
	725

260

130

	
	2.1 День вшанування учасників бойових дій на території інших держав 

(15.02.2017 та 15.02.2018)
	
	УБД з числа військових на території інших держав 
	
	7 650

(1+

50)
	15 000

(1+

49)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	51

150

100
	50

300

136

	
	2.2 День Чорнобильської катастрофи, Міжнародний день пам’яті жертв радіаційних аварій і катастроф 

(26.04.2017 та 26.04.2018)
	
	1Б,

2Б, 

3Б категорія, вдови 
	
	10 600

(2х250+

56х150+

7х100+

4х250)
	9 900

(1х250+

52х150+

6х100+

5х250)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	69

154

100
	64

154

100

	
	2.3 День Перемоги

 (09.05.2017 та 09.05.2018)
	
	Інвалід ДСВ, 

УБД ДСВ, 

 УВ , 

ЧСПВВ) 
	
	7 000

(1х400+

1х400+

23х200+

8х200)
	7 750

(23 х250+

8х250)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	33

212

100
	31

250

118

	
	2.4 День матері  в Україні

 (14.05.2017 та 13.05.2018)
	
	Багатодітні мами, 

матері Героїні, прийом. сім»я
	
	15 400

(44х300+

4х300+

1х1000)
	14 700

(40х300+

4х300+

1х1500)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	49

314

100
	45

326

104

	
	2.5 День початку виводу військ з Афганістану, 15.05.1988 року

(15.05. 2017 та 15.05.2018)
	
	УБД з числа афганців 
	
	7 350

(36)
	10 200

(1+

33)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	36

204

100
	34

300

150

	
	2.6 День пам’яті жертв політичних репресій (21.05.2017 та 20.05.2018)


	
	Реабілітовані 
	
	800

(4)
	600

(3)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	4

200

100
	3

200

100

	
	2.7 Міжнародний день захисту дітей

 (01.06.2017 та 01.06.2018)


	
	Діти інваліди
	
	7200

(36)
	8 600

(43)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	36

200

100
	43

200

100

	
	 2.8 Всесвітній день донора крові

 (14.06.2017 та 14.06.18) 


	
	Почесні донори України 
	
	1 800

(9)
	1 800

(9)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	9

200

100
	9

200

100

	
	2.9 День скорботи і вшанування жертв війни  в Україні (22.06.2017 та 22.06.2018)
	
	Інвалід, 

УБД,

ЧСПВВ 
	
	3 100

(1х500+

1х500+

7х300)
	2 100

(7х300)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	9

345

100
	7

300

100

	
	2.10 День Незалежності України 

(24.08.2017 та 24.08.2018)
	
	Інвалід АТО,

УБД АТО, 

ЧСПВВ  АТО, 

УБД  ДСВ


	
	7 050

(1х150+

42х150+

3х150+

1х150)
	24 500

(48х500+

1х500)


	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	47

150

100
	49

500

333

	
	2.11 Міжнародний день громадян похилого віку та день ветерана

 (01.10.2016 та 01.10.2018)

	
	Мешканці міста, що народилися до 31.12.1938 року включно
	
	24 800

124
	18 400

92
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	124

200

100
	92

200

100

	
	2.12 День захисника України 

(14.10.2017 та 14.10.2018)
	
	Інвалід АТО, 

УБД АТО, ЧСПВВ  АТО, УБД ДСВ


	
	9 400

(1х200+

42х200+

3х200+

1х200)
	25 000

(49х500+

1х500)


	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	47

200

100
	50

500

250

	
	2.13 Міжнародний день людей з інвалідністю

(03.12.2017 та 03.12.2018)


	
	Інваліди І гр., діти – інваліди
	
	21 800

(34х400+

41х200)
	21 600

(33х400+

42х200)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %


	75

291

100
	75

288

100

	
	2.14 День  вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС

(14.12.2017 та 14.12.2018)
	
	1А, 

2А, 

3А категорія

вдова
	
	21 600

(13х250+

106х150+

22х100+

1х250)
	20 850

(13х250+

104х150+

20х100)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	142

152

100
	137

152

100

	
	3. Надання адресної матеріальної допомоги мешканцям міста: ветеранам війни та прирівняним до них особам, ветеранам  праці, дітям війни, громадянам похилого віку, інвалідам, реабілітованим, постраждалим від аварії на Чорнобильській АЕС, сиротам, сім’ям з дітьми, учасникам АТО,  дружині померлого УБД в Афганістані, малозабезпеченим і бездомним громадянам,  внутрішньо переміщеним особам,  особам звільненим з місць позбавлення волі, іншим громадянам, у сім’ях яких склалися (з незалежних від них причин) обставини, внаслідок яких вони потребують матеріальної допомоги
	Виконком НМР,

УПСЗН  НМР
	
	Міський бюджет,
благодійні внески
	225240


	381 108
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	283

800

100
	310

1125

140

	
	4. Надання адресної матеріальної допомоги мешканцям міста: ветеранам війни та прирівняним до них особам, ветеранам  праці, дітям війни, громадянам похилого віку, інвалідам, реабілітованим, постраждалим від аварії на Чорнобильській АЕС, сиротам, сім’ям з дітьми, учасникам АТО, малозабезпеченим і бездомним громадянам, внутрішньо переміщеним особам,  особам звільненим з місць позбавлення волі, іншим громадянам, у сім’ях яких склалися (з незалежних від них причин) обставини, внаслідок яких вони потребують матеріальної допомоги
	Територіальний центр

соціального обслуговування
	
	Благодійні внески
	17 100
	53 000


	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	16

1069

100
	48

1104

103

	
	5. Надання адресної матеріальної допомоги матері померлого учасника АТО, смерть якого пов’язана з виконанням обов’язків військової служби 


	УПСЗН  НМР
	Корнецька  

Валентина Іванівна
	Міський бюджет
	70 244
	20 938
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	1

5854

100
	1

1745

100

	
	6. Надання щомісячної адресної матеріальної допомоги вдові померлого УБД в Афганістані
	УПСЗН  НМР
	Донік Павлина Григорівна
	Міський бюджет


	9 622
	10 469
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	1

802

100
	1

872

109

	
	7. Надання допомоги на поховання особи, яка не досягла пенсійного віку та на момент смерті не працювала, не перебувала на службі, не зареєстрована у Центрі зайнятості як безробітна, виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка зобов'язалась поховати померлого
	Виконком НМР, УПСЗН  НМР
	Особи, які здійснили поховання зазначених осіб
	Міський бюджет
	7 960
	17 385
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	6

1616

100
	10

1739

108

	
	8. Виконання рішень міської ради на бюджетний рік про надання пільг мешканцям міста: реабілітованим потерпілим від репресій,   Почесним донорам України та учасникам операції об’єднаних сил у східних областях України.
	УПСЗН НМР
	Реабілітовані, Почесні донори України ,

учасники АТО без статусу УБД
	Міський бюджет
	22 900


	28 000
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	8

238

100
	8

292

123

	
	9.  Виплата компенсацій фізичним особам, які надають соціальні послуги відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29.04.2004 р. №558
	УПСЗН НМР
	фізичні особи, які надають соціальні послуги
	Міський бюджет
	5 700


	10 000


	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	3

158

100
	3

272

172

	
	10.  Надання адресної матеріальної допомоги учасникам бойових дій  з числа учасників АТО
 
	УПСЗН НМР
	Учасники бойових дій з числа учасників АТО
	Міський бюджет
	216 200

(46)


	14 100

 (3)
	к-ті отримувачів

ефективності, грн.

росту, %
	46

4700

100
	3

4700

100

	
	РАЗОМ: 
	
	
	
	735 516
	716 000
	1451 516
	
	


Секретар міської ради  






Н.Кримняк
Виконавець:

Начальник УПСЗН





          
Г.Магденко

РІШЕННЯ №4
Про внесення змін  до Програми розроблення містобудівної документації на території м. Новодністровськ на 2018-2019 роки

Відповідно до ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 8, 10, 19, 25, 26 Закону  України  „Про регулювання містобудівної діяльності”, ст.12 Закону України «Про основи містобудування», Новодністровська міська рада
В И Р І Ш И Л А:

1. Внести зміни до Програми розроблення  містобудівної документації м. Новодністровськ на 2018 -2019 роки, а саме:

1.1. Розділ 3 «Сучасний стан проблеми» доповнити пунктом:

«3.5. Внесення змін до детального плану території центральної частини м.Новодністровськ (3-4 мікрорайони)

Діючим детальним планом території центральної частини міста пропонується розміщення житлової малоповерхової забудови, а саме «Таун-хаузів», в північно-західній частині мікрорайону «Лісовий» та в північно-західній частині мікрорайону «Молодіжний». Для більш чіткого планування забудови центральної частини міста, внесення змін до даної містобудівної документації передбачає компонування обох частин таун-хаузів в мікрорайоні «Молодіжний» за територією Новодністровського міського ринку».

1.2. Абзац другий розділу 6 «Обсяги та джерела фінансування» Програми викласти в наступній редакції: 

«Орієнтовний обсяг фінансування Програми становить 800 тис. грн., у тому числі за рахунок міського бюджету – 680 тис.грн., з інших джерел, не заборонених законом (в тому числі соціальних коштів, коштів ДФРР та інших) – 120 тис.грн.».

1.3. Додаток до Програми «Очікувані витрати на розроблення містобудівної документації на 2018-2019 роки по місту Новодністровськ» викласти в новій редакції (додаток1).

2. Скасувати рішення сесії від 14.12.2017р. №333 «Про внесення змін до Прогрми розроблення (оновлення) містобудівної документації на території м.Новодністровськ на 2018-2019 роки».

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та комісію з питань будівництва та врегулювання земельних відносин.

Доповідає: Черватюк М.О., начальник відділу архітектури та містобудування

Додаток 1

до рішення  міської ради 

від „___” __________2017р. №____

Очікувані витрати на розроблення містобудівної документації на 2018-2019 роки 

по місту Новодністровськ

	№ з/п
	Тип витрат
	Необхідний загальний обсяг фінансування

(тис. грн.)
	У тому числі по рокам


	Джерела фінансування

	
	
	
	2018
	2019
	Місцевий бюджет
	Інші кошти, не заборонені законодав-ством (в тому числі соціальні кошти, кошти ДФРР та ін.)

	1
	Детальний план території баз відпочинку та спорту на прибережній смузі р.Дністер 
	200
	150
	50
	200
	-

	2
	Детальні плани територій садових товариств м.Новодністровськ
	150
	-
	150
	30
	120

	3
	Детальний план території розширення Новодністровського міського кладовища
	100
	100
	-
	100
	-

	4
	Внесення змін до детального плану території центральної частини м.Новодні-стровськ (3-4 мікрорайони)
	150
	150
	-
	150
	-

	5
	Проект реконструкції Новодністровського міського ринку
	200
	100
	100
	200
	-

	Всього
	800
	500
	300
	680
	120


Секретар міської ради                                

              Н.Кримняк

Виконавець:

Начальник відділу 

архітектури та містобудування




М. Черватюк

РІШЕННЯ №5
Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника комунального закладу охорони здоров’я та типового контракту з керівником

Відповідно до статті 25 «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР, частини 9 статті 16 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я» від 19.11.1992 № 2801-XII, Постанов Кабінету Міністрів України від 27.12.2017р. № 1094 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я» та від 16.10.2014р. № 642 «Про затвердження Порядку укладення контракту з керівником державного, комунального закладу охорони здоров’я та Типової форми контракту з керівником державного, комунального закладу охорони здоров’я» Новодністровська міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Порядок проведення конкурсу на зайняття посади керівника комунального закладу охорони здоров’я, що перебуває у спільній власності міста, управління якими здійснює Новодністровська міська рада (Додаток 1).

2. Затвердити типовий контракт, який укладається з керівником комунального закладу охорони здоров’я, що перебуває у спільній власності міста, управління якими здійснює Новодністровська міська рада (Додаток 2).

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів (Гінгуляка О.М.), на постійну комісію міської ради з питань регламенту, законності та регуляторних актів (Рошка М.І.).
Доповідає: Ленькова О.О., начальник відділу з питань кадрової роботи

Додаток 1 

до рішення міської ради

від                      20     р. №        і
ПОРЯДОК

проведення конкурсу на зайняття посади керівника комунального закладу охорони здоров’я, що перебуває у спільній власності міста, управління якими здійснює Новодністровська міська рада

Загальна частина

1.
Цей Порядок визначає механізм проведення конкурсу на зайняття посади керівника комунального закладу охорони здоров’я, що перебувають у спільній власності міста, управління якими здійснює Новодністровська міська рада (далі – конкурс).

Вимоги цього Порядку поширюються на відбір кандидатур на посади керівників комунальних закладів охорони здоров’я (далі – заклад), що перебувають у спільній власності міста, управління якими здійснює Новодністровська міська рада.

2.
Особливості конкурсу для призначення керівників закладів, охорони здоров’я, що перебувають у спільній власності міста визначаються Новодністровською міською радою відповідно до чинного законодавства. (далі – органи управління).

3.
Конкурс проводиться з дотриманням принципів:

1) забезпечення рівного доступу;

2) політичної неупередженості;

3) законності;

4) довіри суспільства;

5) недискримінації;

6) прозорості;

7) доброчесності;

8) ефективного і справедливого процесу відбору.

Умови проведення конкурсу

4.
Підставою для проведення конкурсу є розпорядження міського голови, яке приймається протягом трьох робочих днів з моменту виникнення вакантної посади.

5.
Конкурс складається з таких етапів:

1) видачі розпорядження про проведення конкурсу;

2) формування конкурсної комісії (у разі необхідності оновлення її складу);

3) підготовка до проведення конкурсу (оприлюднення оголошення про проведення конкурсу, прийняття документів від осіб, які бажають взяти участь у конкурсі, перевірка поданих документів на відповідність установленим вимогам);

4) проведення конкурсу (заслуховування конкурсної пропозиції та проведення співбесіди з кандидатами (претендентами), визначення переможця конкурсу);

5) оприлюднення результатів конкурсу.

6.
Міський голова, тимчасово (з дня виникнення вакантної посади до призначення керівника закладу за результатами конкурсу) покладає виконання обов’язків керівника закладу на особу з числа штатних працівників закладу.

7.
Особи, які подали необхідні документи для участі в конкурсі, є претендентами на зайняття посади (далі - претенденти).

Склад, порядок формування та діяльності конкурсної комісії, її повноваження

8.
Для проведення конкурсу розпорядженням міського голови утворюється конкурсна комісія (постійно діюча або для проведення окремого конкурсу).

9.
Конкурсна комісія утворюється розпорядженням міського голови не пізніше ніж через 20 днів після оприлюднення розпорядження про проведення конкурсу.

10.
Конкурсна комісія у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами та цим Порядком.

11.
До складу конкурсної комісії входять у рівній кількості:

представники Новодністровської міської ради, її виконавчих органів;

представники трудового колективу відповідного закладу, обрані на загальних зборах трудового колективу;

представники громадської ради органу управління або особи (за згодою), делеговані громадськими об’єднаннями з питань захисту інтересів громадян у сфері охорони здоров’я та/або у сфері запобігання корупції і антикорупційної діяльності (за умови реєстрації таких громадських об’єднань не менш як за два роки до дати рішення про проведення конкурсу) та погоджені громадською радою при органі управління - по одній особі від кожного громадського об’єднання.

У разі утворення постійно діючої конкурсної комісії до її складу представники Новодністровської міської ради, її виконавчих органів та представники громадськості входять на постійній основі, а представники трудового колективу залучаються до складу конкурсної комісії для кожного закладу окремо.

Склад постійно діючої конкурсної комісії переглядається щороку.

12.
У разі відсутності постійно діючої конкурсної комісії оголошення про початок її формування оприлюднюється на офіційному веб-сайті Новодністровської міської ради одночасно з оприлюдненням розпорядження про проведення конкурсу. Пропозиції щодо кандидатур до складу конкурсної комісії подаються до виконавчих органів Новодністровської міської ради протягом 15 днів з моменту оприлюднення оголошення.

13.
Кількість членів конкурсної комісії з проведення конкурсу на зайняття посади керівника комунального закладу охорони здоров’я становить шість - дев’ять осіб.

Конкурсна комісія може прийняти рішення про залучення до роботи експертів/фахівців/науковців з відповідної галузі знань (далі – експерти) з правом дорадчого голосу для проведення оцінки конкурсної пропозиції та співбесіди щодо відповідності професійної компетентності претендента встановленим вимогам.

14.
Для новостворених закладів охорони здоров’я до складу конкурсної комісії входять у рівній кількості:

представники Новодністровської міської ради, її виконавчих органів;

представники громадської ради органу управління або особи (за згодою), делеговані громадськими об’єднаннями з питань захисту інтересів громадян у сфері охорони здоров’я та/або у сфері запобігання корупції і антикорупційної діяльності (за умови реєстрації таких громадських об’єднань не менше як за два роки до дати прийняття рішення про проведення конкурсу) та погоджені громадською радою при органі управління, - по одній особі від кожного громадського об’єднання.

Кількість членів конкурсної комісії з проведення конкурсу на зайняття посади керівника новоствореного комунального закладу охорони здоров’я становить шість - вісім осіб.

15.
Формою роботи конкурсної комісії є засідання. Засідання конкурсної комісії є правоможним у разі участі в ньому не менш як двох третин її складу.

16.
Персональний склад конкурсної комісії, у тому числі голова та секретар конкурсної комісії, затверджуються розпорядженням міського голови. Зміни до складу конкурсної комісії вносяться розпорядженням міського голови.

17.
Членом конкурсної комісії не може бути особа, щодо якої є документально підтверджена інформація про:

наявність судимості за вчинення умисного злочину, якщо така судимість не погашена або не знята в установленому законом порядку;

накладення адміністративного стягнення за корупційне або пов’язане з корупцією правопорушення - протягом трьох років з дня набрання відповідним рішенням суду законної сили;

наявність конфлікту інтересів.

18.
Під час виникнення у члена конкурсної комісії обставин, передбачених пунктом 17 цього Порядку, такий член конкурсної комісії зобов’язаний невідкладно самостійно подати міському голові письмову заяву про самовідвід.

У разі неподання зазначеної інформації член конкурсної комісії несе відповідальність згідно із законодавством.

У разі виникнення (виявлення) у члена конкурсної комісії обставин, передбачених пунктом 17 цього Порядку, після формування складу конкурсної комісії такий член конкурсної комісії підлягає заміні відповідним суб’єктом подання, який запропонував кандидатуру зазначеного члена конкурсної комісії, не пізніше наступного робочого дня після встановлення (виявлення) зазначених обставин.

19.
Повноваження члена конкурсної комісії припиняються розпорядженням міського голови у разі, коли ним пропущено без поважних причин два або більше засідань конкурсної комісії підряд. Поважними причинами відсутності члена конкурсної комісії на її засіданні є відрядження, тимчасова непрацездатність, відпустка.

20.
Заміна, припинення повноважень члена або членів конкурсної комісії не має наслідком зупинення її роботи (крім випадку, коли конкурсна комісія є неправоможною відповідно до пункту 15 цього Порядку).

21.
Засідання конкурсної комісії проводяться у приміщенні Новодністровської міської ради. Виконавчі органи Новодністровської міської ради забезпечують діяльність конкурсної комісії.

22.
Рішення конкурсної комісії приймаються шляхом відкритого поіменного голосування. Пропозиція про включення питання до порядку денного може бути поставлена на голосування на вимогу будь-якого члена конкурсної комісії.

23.
Рішення конкурсної комісії приймаються більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні.

У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні конкурсної комісії.

Рішення оформлюється протоколом не пізніше наступного робочого дня після проведення засідання та підписується усіма присутніми на засіданні членами конкурсної комісії. Кожен член конкурсної комісії має право додати до протоколу окрему думку щодо змісту та обставин засідання конкурсної комісії не пізніше наступного дня після ознайомлення з протоколом. Надана окрема думка до протоколу засідання конкурсної комісії є невід’ємною частиною такого протоколу.

Конкурсна комісія оприлюднює на офіційному веб-сайті Новодністровської міської ради інформацію про рішення конкурсної комісії не пізніше наступного робочого дня після підписання протоколу.

24.
Конкурсна комісія:

оприлюднює оголошення про проведення конкурсу;

встановлює вимоги до претендентів з урахуванням установлених законодавством вимог;

встановлює вимоги до конкурсних пропозицій;

оприлюднює результати засідань конкурсної комісії та результати конкурсу;

перевіряє документи, подані претендентами щодо відповідності установленим вимогам;

приймає рішення про допуск претендентів до конкурсу або відхилення їх кандидатур;

забезпечує відкритість конкурсу відповідно до вимог цього Порядку;

оцінює професійний досвід, знання, якості та конкурсні пропозиції учасників конкурсу;

відбирає шляхом голосування з числа учасників одну кандидатуру на посаду керівника закладу, оформлює відповідне рішення конкурсної комісії та вносить подання міському голові, який призначає (шляхом видачі розпорядження) такого кандидата на посаду керівника закладу;

здійснює інші повноваження, передбачені цим Порядком.

25.
Голова комісії:

1) здійснює керівництво діяльністю конкурсної комісії, визначає порядок її роботи;

2) головує на засіданнях конкурсної комісії;

3) організовує і контролює виконання покладених на конкурсну комісію завдань.

26.
Секретар конкурсної комісії забезпечує:

1) ведення та оформлення протоколів засідань конкурсної комісії;

2) підготовку проекту порядку денного засідання та надсилання його членам конкурсної комісії;

3) за дорученням голови конкурсної комісії виконує іншу організаційну роботу.

У разі відсутності на засіданні голови або секретаря конкурсної комісії їх обов’язки виконує один із членів конкурсної комісії, обраний на її засіданні.

Підготовка до проведення конкурсу

27.
Комісія не пізніше ніж протягом трьох днів після формування її складу оприлюднює на офіційному веб-сайті Новодністровської міської ради оголошення про проведення конкурсу.

В оголошенні зазначаються такі відомості:

правові підстави проведення конкурсу;

найменування, юридичне та фактичне місцезнаходження закладу, основні напрями його діяльності з додержанням вимог законодавства про інформацію з обмеженим доступом, статут, структура закладу, а також кошторисні призначення для фінансового забезпечення діяльності закладу;

дата початку, кінцевий строк і адреса приймання документів для участі у конкурсі;

номер телефону та адреса електронної пошти для довідок;

перелік документів, що подаються претендентом для участі в конкурсі;

вимоги до претендента та конкурсної пропозиції;

умови оплати праці керівника закладу із зазначенням істотних умов контракту;

дата і місце проведення конкурсу.

28.
Для участі у конкурсі особа подає особисто або надсилає поштою конкурсній комісії у визначений в оголошенні строк такі документи:

1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади за формою згідно з додатком 1;

3) резюме у довільній формі;

4) автобіографію (у випадках, визначених законодавством);

5) копію (копії) документа (документів) про освіту, науковий ступінь, вчене звання, кваліфікаційну категорію, підвищення кваліфікації, які підтверджують відповідність претендента кваліфікаційним вимогам до керівника закладу охорони здоров’я, а також копію трудової книжки або інших документів, що підтверджують досвід роботи;

6) згоду на обробку персональних даних згідно з додатком 2;
7) конкурсну пропозицію обсягом не більше 15 сторінок друкованого тексту в паперовій та електронній формі;

8) довідку МВС про відсутність судимості;

9) медичні довідки про стан здоров’я, щодо перебування особи на обліку у психоневрологічному та наркологічному закладі охорони здоров’я за формами, затвердженими МОЗ;

10) попередження стосовно встановлених Законом України “Про запобігання корупції“ вимог та обмежень, підписане претендентом на посаду, за формою згідно з додатком 3;

11) заяву про відсутність у діях особи конфлікту інтересів згідно із додатком 4;

12) підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (відповідно до абзацу першого частини третьої статті 45 Закону України “Про запобігання корупції“).

Документи, крім заяви про участь у конкурсі, подаються в запечатаному вигляді.

Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткові документи стосовно досвіду роботи, професійної компетентності і репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації та інші).

Відповідальність за достовірність поданих документів несе претендент.

29.
Конкурсна пропозиція може містити проект плану розвитку закладу на середньострокову перспективу (три - п’ять років), в якому передбачаються:

план реформування закладу протягом одного року;

заходи з виконання завдань закладу і результати аналізу можливих ризиків, пропозиції з поліпшення економічних та фінансових показників закладу, підвищення ефективності його діяльності, запобігання корупції;

пропозиції щодо залучення інвестицій для розвитку закладу;

пропозиції (відомості) щодо очікуваної динаміки поліпшення основних показників діяльності закладу.

30.
Документи для участі у конкурсі приймаються у строк не менше 14 календарних днів, але не більше 30 календарних днів після дати оприлюднення оголошення та реєструються як вхідна кореспонденція виконавчих органів Новодністровської міської ради.

Зміст документів, поданих претендентами, не розголошується до початку засідання комісії, на якому проводиться їх розгляд. Конкурсні пропозиції претендентів не розглядаються на першому засіданні конкурсної комісії і не розголошуються до початку їх заслуховування. Членам конкурсної комісії забороняється виготовляти паперові, електронні (фото) копії конкурсних пропозицій, будь-яким чином розголошувати їх зміст.

31.
За рішенням конкурсної комісії претендент не допускається до участі в конкурсі у разі:

неподання ним необхідних документів;

його невідповідності встановленим комісією вимогам до претендентів та конкурсних пропозицій;

наявності у претендента незнятої або непогашеної в установленому законом порядку судимості, заборони займати відповідні посади або провадити певні види діяльності;

наявності судового рішення, яке набрало законної сили, за яким претендент визнаний винним у вчиненні корупційного правопорушення або правопорушення, пов’язаного з корупцією.

Претенденти, допущені до участі в конкурсі, є його учасниками. Про прийняте конкурсною комісією рішення претенденти та учасники повідомляються секретарем конкурсної комісії протягом трьох робочих днів з дня проведення засідання з розгляду документів.

32.
Документи, подані (надіслані) претендентами для участі у конкурсі, не розглядаються у разі:

1) подання їх особисто в останній день строку після закінчення робочого часу;

2) надіслання їх поштою після закінчення строку подання;

3) надіслання їх поштою протягом установленого строку подання та надходження до конкурсної комісії менше ніж за три робочих дні до дати проведення засідання з розгляду заяв та доданих до них документів.

Проведення конкурсу

33.
Початком проведення конкурсу вважається дата, на яку призначено засідання конкурсної комісії з розгляду заяв претендентів і доданих до них документів. Проведення конкурсу завершується в день ухвалення конкурсною комісією рішення про затвердження його результатів. Строк проведення конкурсу становить не більш як 30 календарних днів.

34.
Конкурсна комісія заслуховує на засіданні конкурсну пропозицію учасника конкурсу, проводить з ним співбесіду та враховує відповідність учасника конкурсу та його конкурсної пропозиції встановленим вимогам.

35.
Під час прийняття рішень за результатами конкурсу конкурсна комісія враховує здатність учасників конкурсу висловлювати свої думки, уміння викладати інформацію, комунікабельність, тактовність, ділові та вольові якості, готовність брати на себе відповідальність, уміння аналізувати проблеми і налагоджувати ділові зв’язки, виявляти творчий підхід до роботи, доброчесність (у тому числі академічну), емоційну врівноваженість.

36.
Представники засобів масової інформації мають право бути присутніми на засіданнях конкурсної комісії під час розкриття пакетів документів, поданих претендентами, їх розгляду, під час заслуховування конкурсних пропозицій учасників та оголошення результатів конкурсу. При цьому присутнім заборонено у будь-який спосіб втручатися чи перешкоджати роботі конкурсної комісії.

37.
Відділ організаційної роботи та зв’язків із громадськістю Новодністровської міської ради забезпечує ведення відеозапису засідання конкурсної комісії під час заслуховування конкурсних пропозицій учасників.

Відеозапис такого засідання конкурсної комісії оприлюднюється на офіційному веб-сайті Новодністровської міської ради не пізніше наступного дня з дати проведення засідання та зберігається на відповідному веб-сайті не менше одного року.

Оприлюднення результатів конкурсу

38.
За результатами заслуховування конкурсних пропозицій і проведених співбесід конкурсна комісія шляхом голосування відбирає з числа учасників конкурсу одну кандидатуру, яка відповідає встановленим вимогам, - переможця конкурсу, після чого вносить відповідне подання міському голові, що здійснює призначення (шляхом видачі розпорядження) переможця конкурсу на посаду керівника закладу. Розпорядження про призначення на посаду та укладення контракту на строк від трьох до п’яти років, приймається протягом одного місяця з дня внесення конкурсною комісією відповідного подання. Зазначений строк може бути продовжено на період проведення спеціальної перевірки стосовно осіб, які претендують на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища, та посад з підвищеним корупційним ризиком (у випадках, передбачених законодавством), інших процедур, передбачених законодавством.

39.
Результати конкурсу оприлюднюються на офіційному веб-сайті Новодністровської міської ради.

Конкурсна комісія має право прийняти вмотивоване рішення про відхилення кандидатур усіх учасників конкурсу та надіслати міському голові обґрунтовану пропозицію про призначення повторного конкурсу.

40.
Рішення за результатами конкурсу може бути оскаржене в передбаченому законодавством порядку.

Секретар міської ради                                

Н.Кримняк

Виконавець:

Начальник відділу з 

питань кадрової роботи




О.Ленькова

РІШЕННЯ №6
Про внесення змін до бюджету 

міста Новодністровськ на 2018 рік                                                                                                     

Відповідно до пункту 23 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ч.1 ст.76 Бюджетного кодексу України, ст.10 Бюджетного регламенту Новодністровської міської ради, враховуючи листи головних розпорядників коштів та висновок фінансового управління,   Новодністровська міська рада 

В И Р І Ш И Л А :

1. Внести зміни до загального та спеціального  фонду міського бюджету згідно додатків  1, 2, 3, 4 та 5.

2. Внести зміни до переліку місцевих (регіональних) програм, які фінансуються 
3. Затвердити розпорядження міського голови від 13.09.2018 року №262-р «Про розподіл міжбюджетних трансфертів у 2018 році».
4. Додатки 1-5 до цього рішення є його невід’ємною частиною.
5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на фінансове управління міської ради (Ферсанова В.І.) та постійну депутатську комісію з питань планування бюджету, фінансів та економічного розвитку    (Манаскуров І.В.).
Доповідає: Ферсанова В.І., начальник фінансового управління

РІШЕННЯ №7
Про продовження договору оренди землі з фізичною особою – підприємцем Христичем Тарасом Прокоповичем
Відповідно до п.34 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.33 Закону України «Про оренду землі», розглянувши заяву фізичної особи - підприємця Христичем Тарасом Прокоповичем про продовження договору оренди, Новодністровська міська рада

В И Р І Ш И Л А :
1. Продовжити договір оренди землі площею 0,0030га за кадастровим номером 7310600000:01:005:0009 зареєстрованого в Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно за №440989273106 від 28.09.2018р. з фізичної особою - підприємцем Христичем Тарасом Прокоповичем (03.07 - для будівництва та обслуговування будівель торгівлі), за адресою: вул. Буковинська,   м. Новодністровськ, Чернівецької (згідно затвердженого реєстру  мікрорайонів, вулиць, провулків, садових та гаражних товариств міста Новоднвстровськ) області терміном на 10 років з моменту закінчення попереднього договору.

2. Встановити фізичній особі - підприємцю Христичу Тарасу Прокоповичу плату за земельну ділянку площею 0,0030га для будівництва та обслуговування будівель торгівлі, за адресою: вулиця Буковинська, м. Новодністровськ, Чернівецької області у розмірі 12% від нормативно-грошової оцінки земельної ділянки, відповідно до «Положення про оренду земельних ділянок у м. Новодністровськ та порядок встановлення орендної плати за землю».

3. Зобов’язати фізичну особу - підприємця Христича Тараса Прокоповича у місячний термін укласти договір про продовження (поновлення) договору оренди землі та провести його державну реєстрацію, згідно вимог чинного земельного законодавства.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та постійну комісію з питань будівництва та врегулювання земельних відносин.

Доповідає: Скрипник О.В., начальник відділу земельних ресурсів та екології
РІШЕННЯ №8
Про надання дозволу на розробку проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок у власність для будівництва індивідуальних гаражів
Відповідно до п.34 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», п.1 ст.116, ст.ст. 118,122 Земельного кодексу України, ст.19 Закону України «Про землеустрій», розглянувши заяви громадян: Бушовської Надії Миколаївни, Євдокимової Ніни Василівни, Шмалюка Юрія Едуардовича про надання дозволу на розробку проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок у власність для будівництва індивідуальних гаражів, Новодністровська міська рада

В И Р І Ш И Л А:


  1.Дати дозвіл на розробку проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок у власність для будівництва індивідуальних гаражів, громадянам:
	№

з/п
	П.І.Б.
	Адреса

реєстрації заявника 
	Назва товариства,

№ споруди
	Орієнтовна площа, га 
	Підстава

	1.
	Бушовська Надія Миколаївна
	м. Новодністровськ,

м-н. «Сонячний», 

буд.4, кв. 53
	г/т

«Оріон»

 №124
	0,0030
	Заява № 787

від

31.08.2018 р.

	2.
	Євдокимова Ніна Василівна
	м. Новодністровськ,

м-н. «Діброва», 

буд.3, кв. 28
	г/т

«Каскад»,

 №91
	0,0030
	Заява № 800

від

06.09.2018 р.

	3.
	Шмалюк  Юрій Едуардович
	м. Новодністровськ,

м-н. «Діброва», 

буд.6, кв. 32
	г/т

«Оріон»

 №55
	0,0030
	Заява № 836

від

24.09.2018 р.


2. Зобов’язати громадян: Бушовську Надію Миколаївну, Євдокимову Ніну Василівну, Шмалюка Юрія Едуардовича подати проекти на затвердження міській раді, згідно чинного законодавства.


3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та постійну комісію з питань будівництва та врегулювання земельних відносин.

Доповідає: Скрипник О.В., начальник відділу земельних ресурсів та екології

РІШЕННЯ №9
	Про скасування рішення міської ради від 24.06.2008 р. №151 «Про затвердження Тимчасового порядку  проведення земельних аукціонів щодо набуття прав оренди земельних ділянок комунальної власності у місті Новодністровськ»


	


Відповідно ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 135 Земельного Кодексу України, Закону України «Про внесення змін до Земельного кодексу України щодо порядку проведення земельних торгів у формі аукціону, у зв’язку з втратою чинності Постанови Кабінету Міністрів України від 27.02.2008 р. №90, враховуючи  звіт про відстеження результативності регуляторного акта – рішення міської ради від 24.06.2008 р. №151, «Про затвердження Положення про порядок проведення земельних аукціонів з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ» Новодністровська міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Скасувати рішення міської ради від 24.06.2008 р. №151 «Про затвердження Тимчасового порядку проведення земельних аукціонів щодо набуття прав оренди земельних ділянок комунальної власності у місті Новодністровськ».

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та постійну комісію з питань регламенту, законності, регуляторних актів.

Доповідає: Скрипник О.В., начальник відділу земельних ресурсів та екології

Додаток 1 

до рішення міської ради

від                      20     р. №        
Звіт 

про відстеження результативності регуляторного акта -

рішення міської ради від 24.06.2008р. №151, «Про затвердження Положення про порядок проведення земельних аукціонів з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ»

м. Новодністровськ






12.09.2018 р.

1. Виконавець заходів з відстеження

Відділ земельних ресурсів та екології Новодністровської міської ради.

2. Цілі прийняття акта

З метою визначення порядку і умов проведення земельних аукціонів з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ
3. Тип відстеження та строк виконання заходів з відстеження результативності

    Методи відстеження є моніторинг показників ефективності регуляторного акту. 

4. Дані та припущення, на основі яких відстежувалися результативність, а також способи одержання даних.

Дані та припущення, на основі яких відстежувалася результативність регуляторного акта, були отримані шляхом:

аналізу кількості рішень про проведення земельних аукціонів з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ в період з 01.01.2015 по 01.09.2018 р.;

проведення нарад з метою обговорення отриманих пропозицій та зауважень.

5. Кількісні та якісні значення показників результативності

 
Методом одержання результатів відстеження є дані, отримані шляхом аналізу кількості проведених земельних аукціонів з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ в з 01.01.2015 по 01.09.2018 р. За вказаний період не було проведено жодного земельного аукціону з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ

6. Оцінка результативності регуляторного акта та ступеня досягнення визначених цілей

 
За результатами відстеження результативності регуляторного акта – рішення міської ради від 24.06.2008 №151, «Про затвердження Положення про порядок проведення земельних аукціонів з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ» слід зазначити, що його прийняття декларувало процедури і умови проведених земельних аукціонів з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ.

Мета та завдання, які ставилися при прийнятті цього регуляторного акта, не досягнуті, в той же час у зв’язку зі змінами в законодавстві пропонується:

Винести на розгляд міської ради рішення про скасування, рішення міської ради від 24.06.2008 №151, «Про затвердження Положення про порядок проведення земельних аукціонів з передачі права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення в місті Новодністровськ»

Заступник міського голови 




 О. Гінгуляк

Начальник відділу земельних 

ресурсів та екології






О.Скрипник

РІШЕННЯ №10
Про затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок у власність для будівництва індивідуальних гаражів

Відповідно до п.34 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.ст.118,122 Земельного кодексу України, ст.19 Закону України „Про землеустрій”, розглянувши заяви громадян: Андрейко  Людмили  Федорівни, Григоришена Василя Степановича, Новікової Ніни Валентинівни про затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок у власність для будівництва індивідуальних гаражів, Новодністровська міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки у власність Андрейко Людмили Федорівни в г/т. «Буковина», №225, м.Новодністровськ, Чернівецької області (02.05 - для будівництва індивідуальних гаражів). Кадастровий номер земельної ділянки 7310600000:01:019:0178.

2. Передати у власність земельну ділянку площею 0,0023 га для будівництва індивідуальних гаражів в г/т. «Буковина», №225, м. Новодністровськ Чернівецької області громадянці  Андрейко Людмилі Федорівні.

3. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки у власність Григоришену Василю Степановичу в г/т. «Оріон», №48, м.Новодністровськ, Чернівецької області (02.05 - для будівництва індивідуальних гаражів). Кадастровий номер земельної ділянки 7310600000:01:018:0299.

4. Передати у власність земельну ділянку площею 0,0023 га для будівництва індивідуальних гаражів в г/т. «Оріон», №48, м.Новодністровськ Чернівецької області громадянину Григоришену Василю Степановичу.

5. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки у власність Новіковій Ніні Валентинівні в г/т. «Буковина», №170, м.Новодністровськ, Чернівецької області (02.05 - для будівництва індивідуальних гаражів). Кадастровий номер земельної ділянки 7310600000:01:019:0179.

6. Передати у власність земельну ділянку площею 0,0027 га для будівництва індивідуальних гаражів в г/т. «Буковина», №170, м.Новодністровськ Чернівецької області громадянці Новіковій Ніні Валентинівні.

7. Зобов’язати громадян: Андрейко Людмилу Федорівну, Григоришена Василя Степановича, Новікову Ніну Валентинівну протягом двох місяців з дати прийняття рішення провести реєстрацію свого права на земельну ділянку в Державному реєстрі речових прав.

8. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та постійну комісію з питань будівництва та врегулювання земельних відносин.

Доповідає: Скрипник О.В., начальник відділу земельних ресурсів та екології

РІШЕННЯ №11
Про продовження договору оренди землі з фізичною особою – підприємцем Мандебурою Олегом Вікторовичем
Відповідно до п.34 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.33 Закону України «Про оренду землі», розглянувши заяву фізичної особи - підприємця Мандебури Олега Вікторовича про продовження договору оренди, Новодністровська міська рада

В И Р І Ш И Л А :
1. Продовжити договір оренди землі площею 0,0030га за кадастровим номером 7310600000:01:001:0022 зареєстрованого в Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно за №440989273106 від 28.08.2014р. з фізичної особою - підприємцем Мандебурою Олегом Вікторовичем (03.07 - для будівництва та обслуговування будівель торгівлі), за адресою: мікрорайон «Лісовий»,  м.Новодністровськ, Чернівецької області терміном на 10 років з моменту закінчення попереднього договору.

2. Встановити фізичній особі - підприємцю Мандебурі Олегу Вікторовичу плату за земельну ділянку площею 0,0030га для будівництва та обслуговування будівель торгівлі, за адресою: мікрорайон «Лісовий», м. Новодністровськ, Чернівецької області у розмірі 12% від нормативно-грошової оцінки земельної ділянки, відповідно до «Положення про оренду земельних ділянок у м. Новодністровськ та порядок встановлення орендної плати за землю».

3. Зобов’язати фізичну особу - підприємця Мандебуру Олега Вікторовича у місячний термін укласти договір про продовження (поновлення) договору оренди землі та провести його державну реєстрацію, згідно вимог чинного земельного законодавства.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та постійну комісію з питань будівництва та врегулювання земельних відносин.

Доповідає: Скрипник О.В., начальник відділу земельних ресурсів та екології

РІШЕННЯ №12
Про створення комісії з відбору виконання робіт із землеустрою, оцінки земель та визначення виконавця земельних торгів
Відповідно до п.34 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України „Про оцінку земель”, керуючись Земельним кодексом України  у зв’язку із втратою чинності Наказу міністерства Аграрної політики та продовольства України від 25.09.2012 №579 «Про затвердження Порядку закупівлі послуг з виконання робіт із землеустрою, оцінки земель та визначення виконавця земельних торгів на конкурентних засадах» та розглянувши Звіт про відстеження результативності регуляторного акта від 12.09.2018р – рішення міської ради від. 24.03.2011 р. №64 «Про затвердження Положення про конкурсний відбір суб’єктів оціночної діяльності», Новодністровська міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Визнати таким, що втратило чинність, рішення міської ради від 24.03.2011р. №64, «Про затвердження Положення про конкурсний відбір суб’єктів оціночної діяльності».

2. Створити  комісію з відбору виконання робіт із землеустрою, оцінки земель та визначення виконавця земельних торгів (надалі комісія) у складі згідно з додатком №1.

3. Комісії надати повноваження для вчинення необхідних дій:

       -  відбору виконавців робіт із землеустрою;

       - відбору виконавців робіт із оцінки земель; 

       - визначення виконавця земельних торгів.

4. Комісії, утвореній згідно з цим рішенням при підготовці відбору виконавців робіт:

4.1. Розміщувати оголошення на офіційному веб-сайті Новодністровської міської ради та в Нашій Газеті  «Новодністровськ - ІНФО», та, у разі потреби, в інших засобах масової інформації. 

4.2. Відбір проводити не пізніше 15 робочих днів з дня публікації оголошення. Прийом документів від виконавців робіт завершити за 3 робочі дні до дати конкурсу.

4.3Критерієм відбору виконавця визначити: 

- вартість та строк виконання робіт;

- досвід роботи по виконанню робіт;

5. Новодністровському міському голові за результатами проведення відбору укласти договір на виконання робіт.

6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та постійну комісію з питань будівництва та врегулювання земельних відносин.

Доповідає: Скрипник О.В., начальник відділу земельних ресурсів та екології

Додаток 1

до рішення Новодністровської

міської ради    

від _______ 2018р. № _
Склад комісії 

з відбору виконання робіт із землеустрою, оцінки земель

та визначення виконавця земельних торгів

Голова комісії – заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів

Заступник голови комісії – начальник відділу земельних ресурсів та екології

Секретар комісії – головний спеціаліст відділу земельних ресурсів та екології

 Члени комісії:

Начальник фінансового управління

Начальник відділу економіки та управління комунальним майном

Начальник юридичного відділу

Голова постійної комісії ради з питань планування бюджету, фінансів та економічного розвитку.

Голова постійної комісії ради з питань будівництва та врегулювання земельних відносин

Додаток 2

до рішення Новодністровської

міської ради    

від _______ 2018р. № _
Звіт 

про відстеження результативності регуляторного акта -

рішення міської ради від 24.03.2011р.  №64, «Про затвердження Положення про конкурсний відбір суб’єктів оціночної діяльності»

м. Новодністровськ






12.09.2018 р.

1. Виконавець заходів з відстеження

Відділ земельних ресурсів та екології Новодністровської міської ради.

2. Цілі прийняття акта

З метою визначення порядку і умови конкурсного відбору суб’єктів оціночної діяльності.
3. Тип відстеження та строк виконання заходів з відстеження результативності

    Методи відстеження є моніторинг показників ефективності регуляторного акту. 

4. Дані та припущення, на основі яких відстежувалися результативність, а також способи одержання даних.

Дані та припущення, на основі яких відстежувалася результативність регуляторного акта, були отримані шляхом:

аналізу кількості конкурсів з відбору суб’єктів оціночної діяльності в період з 01.01.2015р. по 01.09.2018 року;

проведення нарад з метою обговорення отриманих пропозицій та зауважень.

5. Кількісні та якісні значення показників результативності

 
Методом одержання результатів відстеження є дані, отримані шляхом аналізу кількості проведених конкурсів з відбору суб’єктів оціночної діяльності в період з 01.01.2015р. по 01.09.2018 року. За вказаний період було проведено конкурсів з відбору суб’єктів оціночної діяльності по оцінці 10 земельних ділянок.

6. Оцінка результативності регуляторного акта та ступеня досягнення визначених цілей

 
За результатами відстеження результативності регуляторного акта – рішення міської ради від 24.03.2011 №64, «Про затвердження Положення про конкурсний відбір суб’єктів оціночної діяльності» слід зазначити, що його прийняття сприяло впорядкуванню процедури і умов проведення конкурсів з відбору суб’єктів оціночної діяльності.

   Відсутність скарг від суб’єктів господарювання щодо невпорядкованості проведення конкурсів з відбору суб’єктів оціночної діяльності – за період відстеження результативності регуляторного акта відповідні скарги на адресу міської ради не надходили. 

Мета та завдання, які ставилися при прийнятті цього регуляторного акта, досягнуті, в той же час у зв’язку зі змінами в законодавстві пропонується:

Винести на розгляд міської ради рішення про визнання таким, що втратило чинність, рішення міської ради від 24.03.2011 №64, «Про затвердження Положення про конкурсний відбір суб’єктів оціночної діяльності».
Заступник міського голови 



О.Гінгуляк

Начальник відділу земельних 

ресурсів та екології





О.Скрипник

РІШЕННЯ №13
Про проведення земельних торгів у формі аукціону та затвердження умов продажу права користування земельною ділянкою

Відповідно до п.34 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.ст.134-139 Земельного кодексу України, Закону України «Про оренду землі», розглянувши наявні матеріали щодо формування лота, який виставляється на земельні торги, Новодністровська міська рада

В И Р І Ш И Л А:


1. Організувати у 2018 році  проведення земельних торгів у формі аукціону, щодо продажу права оренди земельної ділянки загальною площею0,0060га (кадастровий номер 7310600000:01:004:0073) – для будівництва та обслуговування будівель торгівлі в мікрорайоні «Діброва», м. Новодністровськ із земель комунальної власності м. Новодністровськ.


2. Передати переможцю земельних торгів земельну ділянку зазначену в п.1 цього рішення  в оренду строком на 10 років та зобов’язати дотримуватись умов договору оренди землі.

3. Затвердити умови продажу права оренди земельної ділянки, зазначеної у п.1 цього рішення, на конкурентних засадах, а саме:

3.1. Стартовий розмір річної орендної плати за користування землею у розмірі 5313,10 гривень, що становить 10% від нормативної грошової оцінки земельної ділянки.

3.2. Гарантійний внесок становить 5% від стартового розміру річної орендної плати за користування землею. Гарантійний внесок, сплачений переможцем торгів до початку їх проведення, зараховується до купівельної ціни.

3.3. Крок торгів становить 0,5 відсотка стартового розміру річної орендної плати за користування земельною ділянкою.

3.4. При проектуванні і здійснені будівництва об’єктів містобудування дотримуватися містобудівних умов і обмежень забудови земельної ділянки.

3.5. Дотримуватись встановлених законодавством правил землекористування і добросусідства.

3.6. Договір оренди землі між організатором торгів та переможцем торгів укладається безпосередньо в день проведення земельних торгів.

3.7. Використовувати земельну ділянку після укладання відповідного договору оренди землі, державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

4. Забезпечити юридичному відділу оформлення договору оренди землі з переможцем аукціону, за ціною та на умовах, визначеними даним рішенням. (Додаток 1).

5.    Оголосити відбір та визначити  Виконавця проведення земельних торгів.

6. Уповноважити   міського голову   на підписання договору про проведення земельних торгів з Виконавцем земельних торгів та на підписання договору оренди землі від імені Новодністровської  міської ради.

7. Виконавцю земельних торгів самостійно, відповідно до чинного законодавства, визначити дату і час проведення аукціону та провести його в будівлі міської ради  за адресою: мікрорайон «Діброва», 25, м. Новодністровськ, Чернівецької області.

8. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та постійну комісію з питань будівництва та врегулювання земельних відносин

Доповідає: Скрипник О.В., начальник відділу земельних ресурсів та екології

Додаток 1

до рішення Новодністровської

міської ради  № _  від _______ 2018р.

 

Умови продажу оренди земельної ділянки

несільськогосподарського призначення, розташованої за адресою:

 м. Новодністровськ, мікрорайон «Діброва».

1.Місце знаходження земельної ділянки:  м. Новодністровськ, мікрорайон «Діброва».

2.Площа земельної ділянки: 60 кв.м.

3.Кадастровий номер: 7310600000:01:004:0073.

4.Категорія земель: землі житлової та громадської забудови.

5.Цільове призначення: для будівництва та обслуговування будівель торгівлі

6.Умови відведення земельної ділянки: оренда.

7.Строк оренди: 10 років.

8.Нормативна грошова оцінка земельної        ділянки: 53131 грн.

9.Стартова плата за користування земельною ділянкою складає 10% від нормативної грошової оцінки земельної ділянки та становить – 5313,1 грн.

10.Крок аукціону з продажу права оренди становить 0,5% від стартової плати за користування земельною ділянкою – 26,56 грн.

11.Гарантійний внесок становить – 265,65 грн.

12.Забезпечити вільний доступ відповідним службам для обслуговування наявних та прокладання нових інженерних мереж.

13.Для здійснення будівництва об’єкту містобудування на земельній ділянці отримати вихідні дані на проектування, здійснення проектно-вишукувальних робіт в порядку, визначеному чинним законодавством, погодити з відділом містобудування та архітектури управління будівництва , інфраструктури, житлово-комунального господарства, містобудування та архітектури райдержадміністрації  ескізний проект будівництва об’єкта торгівлі .

14.При проектуванні і здійсненні будівництва об’єкта містобудування дотримуватись містобудівних умов і обмежень забудови земельної ділянки.

15.Прийняти пайову участь у створені і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури населеного пункту відповідно до встановленого порядку.

16.Переможцю земельних торгів (аукціону) відшкодувати винагороду Виконавцю земельних торгів (аукціону).

17.Забезпечити використання земельної ділянки за цільовим призначенням.

18.Право на земельну ділянку, набуте за результатами проведення земельних торгів (аукціону) підлягає державній реєстрації в порядку, визначеному чинним законодавством.

Секретар міської ради




Н. Кримняк

Виконавець:

Начальник відділу земельних

ресурсів та екології





О. Скрипник

РІШЕННЯ №14
Про затвердження Програми

розвитку земельних відносин на території

Новодністровської  міської ради на 2019-2020 роки


Відповідно до п.34 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», розпорядження Кабінету Міністрів України від 17 червня 2009 р.

 N 743-р «Про схвалення Концепції Державної цільової програми розвитку земельних відносин в Україні на період до 2020 року», Новодністровська міська рада 

В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Програму розвитку земельних відносин на території Новодністровської міської ради на 2019-2020 роки.


2. Фінансовому управлінню Новодністровської міської ради передбачити у міському бюджеті кошти на забезпечення виконання даної Програми.


3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову та постійну комісію з питань будівництва та врегулювання земельних відносин.
Доповідає: Скрипник О.В., начальник відділу земельних ресурсів та екології

ЗАТВЕРДЖЕНО
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1. Паспорт Програми

Назва

Програми:

Програма розвитку земельних відносин на території

                                               Новодністровської міської ради на 2019-2020 роки

	Підстава

до розробки

Програми:


	Земельний кодекс України;

_ Закон України «Про землеустрій»;

_ Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

_ Методичні рекомендації щодо порядку розроблення регіональних цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання,

затверджені наказом Міністерства економіки від 04.12.2006 №367;

_ Концепція Державної цільової програми розвитку земельних відносин в Україні на період

до 2020 року, схвалена розпорядженням Кабінету

Міністрів України від 17.06.2009 №743-р.

_ Наказ Державного комітету України по земельних ресурсах від 27.01.2006 № 18/15/21/11

«Про Порядок нормативної грошової оцінки земель сільськогосподарського призначення та населених пунктів»




Замовник

Програми:

Новодністровська міська рада

Розробники Програми:

Відділ земельних ресурсів та екології м.

Новодністровськ 

	Головна

мета

Програми:


	Створення ефективного механізму регулювання земельних відносин та управління земельними ресурсами, підвищення ефективності використання земельних ділянок комунальної власності територіальної громади м. Новодністровськ,

збільшення надходжень до міського бюджету м. Новодністровськ


Строки

реалізації

Програми:

2019-2020 роки

ст.1

	Джерела

фінансування:


	- кошти міського бюджету міста Новодністровськ,

- кошти власників землі і землекористувачів,

- інші джерела, не заборонені законодавством


Обсяги

Фінансування:

- на 2019 рік – 452 тис.грн.;

- на 2020 рік – 360 тис.грн..


	Очікувані

кінцеві

результати

реалізації

Програми


	   Підвищення ефективності використання

земельних ділянок комунальної власності

територіальної громади м. Новодністровськ.

   Збільшення у середньому на 25% надходження до міського бюджету Новодністровської міської ради плати за землю за рахунок проведення нормативної грошової оцінки земель м. Новодністровськ та введення в дію нової оцінки земель на території м. Новодністровськ.

   Збільшення на 10-15% надходження до міського бюджету міста Новодністровськ плати за землю за рахунок виконання інвентаризації земель                 несільськогосподарського призначення.

   Вдосконалення моніторингу на землях в межах міста Новодністровськ.

   Упорядкування адміністративно-

територіального поділу, вирішення питання

забудови, раціонального використання земель

населених пунктів, справедливого оподаткування, контролю за використанням та охороною земель.




2. Загальні положення

Земельна реформа в Україні є важливою складовою частиною загальнодержавної економічної реформи, яка здійснюється у зв’язку з переходом економіки держави до ринкових відносин. Проведення земельної реформи пов’язане із зміною форм власності, перерозподілом земель, збільшенням кількості землекористувачів і власників землі, і потребує виконання великої кількості обґрунтувань, технічних розрахунків, виготовлення картографічних матеріалів, юридичного посвідчення прав на земельні ділянки, державної реєстрації і вимагає відповідної законодавчої бази та фінансування.

Головне завдання полягає в тому, щоб за допомогою правових норм, фінансово-економічних важелів забезпечити проведення робіт по землеустрою, створити автоматизований державний банк даних про власників землі і землекористувачів, напрямки і структуру використання земельних ресурсів, підвищити відповідальність усіх суб’єктів господарювання на землі за раціональне її використання та своєчасність платежів за землю.

3. Мета Програми

Мета Програми розвитку земельних відносин на території Новодністровської міської ради на 2019-2020 роки полягає у забезпеченні ефективного використання та підвищення цінності земельних ресурсів у м. Новодністровськ.

Програма розроблена з метою раціонального використання земельних ресурсів та їх охорони і спрямована на реалізацію державної політики України щодо забезпечення сталого розвитку землекористування, захисту земель.

4. Основні задачі

Програми розвитку земельних відносин на території Новодністровської міської ради  на 2016-2020 роки

- Встановлення і зміна меж адміністративно-територіальних утворень м. Новодністровськ;

- Проведення нормативної грошової оцінки земель  м. Новодністровськ;

- Проведення інвентаризації водних об’єктів.

- Проведення інвентаризації земель в межах м. Новодністровськ;

- Підготовка, організація та проведення земельних торгів у формі аукціонів.

5. Встановлення і зміна меж адміністративно

територіальних утворень

Проекти формування території і встановлення меж міста складаються з метою створення територіальних умов для більш ефективного вирішення міською радою та виконавчими органами усіх питань місцевого значення, виходячи із інтересів населення, що проживає у місті.

Існуючі межі міста за минулий час зазнали значні зміни, які відбулися у процесі реалізації генеральних планів і не відповідають дійсності. Таке становище має негативний вплив на розвиток міста, управління земельними ресурсами, формування справедливої системи оподаткування та наповнення місцевого бюджету за рахунок плати за землю.                                                   
Обґрунтоване формування територій і встановлення межі міста дасть можливість упорядкувати адміністративно-територіальний поділ, вирішити питання забудови, раціонального використання земель населених пунктів, справедливого оподаткування, контролю за використанням та охороною земель.    

Для приведення існуючих меж у відповідність до фактичного стану, у Програмі передбачено встановлення меж

- на 2019 рік – м. Новодністровськ (на виконання цього заходу передбачено виділення з міського бюджету 30 тис. грн. 

6. Проведення нормативної грошової оцінки земель

несільськогосподарського призначення м. Новодністровськ

Визначення ставок земельного податку, ціноутворення, обліку сукупної вартості основних засобів виробництва, визначення розміру орендної плати за землю вимагає проведення грошової оцінки земель.

У 2012 році було проведено нормативну грошову оцінку земель м. Новодністровськ.

У зв’язку з тим, що чинним законодавством передбачено проведення нормативної грошової оцінки земель кожні 5-7 років, Програмою розвитку земельних відносин на території Новодністровської міської ради на 2019-2020 роки передбачено у 2019 році виготовлення нормативної грошової оцінки земель м. Новодністровськ  та внесення відомостей про земельну ділянку до державно​го земельного кадастру (АС ДЗК).  Вартість робіт складає  150,0 тис. грн.
7. Проведення інвентаризації земель в межах населених пунктів

Одним із важливих заходів земельної реформи та перетворення земель на потужний ресурс соціально-економічного розвитку міста є здобуття достовірних та повних відомостей щодо площі, складу та якісних

характеристик земель, про землекористувачів та землевласників, врегулювання суміжних меж. Достовірні дані надають можливість прогнозувати використання земель, передбачати надходження, обґрунтовано нараховувати

земельний податок, сприяти здійсненню раціональної політики у сфері формування ринку землі. Важливо знати, які земельні ділянки не використовуються, або використовуються нераціонально, не за цільовим

призначенням, всупереч вимогам земельного та природоохоронного законодавства. Засобом набуття таких знань служить інвентаризація. 

Метою проведення інвентаризації земель є створення інформаційної бази для ведення державного земельного кадастру, регулювання земельних відносин, раціонального використання і охорони земельних ресурсів,ефективного та об’єктивного оподаткування.

Враховуючи інтенсивний в останні роки рух земельних ділянок – зміну землевласників чи землекористувачів, форм власності, цільового призначення, тощо, вкрай необхідним є завершення в найближчому часі їх інвентаризації, оновлення даних інвентаризації попередніх років.                                              

Передбачено у програмі виготовлення проектів землеустрою прибудинкових територій м. Новодністровськ (Управляюча компанія ) на суму 225 тис.грн на площі близько 14,75 га. та встановлення меж в натурі (на місцевості) земель загального користування  на суму 30 тис.грн. на площі близько 12,5 га.

Для виявлення земель, що не використовуються, виявлення площ

несільськогосподарських  угідь планується подальша інвентаризація земель м.Новодністровськ . Орієнтовна вартість запланованих з міського бюджету коштів на 2019 -2020 роки на площі близько 30,0 га. на суму що складає 200 тис.грн.

Також передбачається проведення інвентаризації діючих договорів оренди земельних ділянок на предмет укладення додаткових угод у зв’язку із зміною нормативної грошової оцінки землі, тобто введення в дію нової нормативної грошової оцінки земель несільськогосподарського призначення м.Новодністровськ та проведення роботи по виявленню та оформленню земельних ділянок, що використовуються без правовстановлюючих документів. Всього на виконання цих заходів планується 100,0 тис.грн.

Продовження робіт по обміну земельних ділянок під  розширення кладовища, тобто виготовлення експертно-грошової оцінки земельних ділянок та нотаріальних послуг при їх обміні (на суму 42тис. грн.).

8. Підготовка, організація та проведення земельних торгів у формі аукціонів

Розвиток ринку землі на сучасному етапі передбачає здійснення заходів з використанням правових і економічних важелів регулювання ринкових земельних відносин щодо прискорення приватизації земельних ділянок громадянами шляхом їх безплатної передачі з державної та комунальної до приватної власності та юридичними особами і громадянами-підприємцями шляхом купівлі - продажу (первинний ринок) і створення умов для вільного обігу земельних ділянок і прав на них (вторинний ринок).

Створення ринку землі буде сприяти стабільності надходження коштів від її продажу та податку на землю, продану у власність підприємствам, що є стабільнішим джерелом надходжень до бюджету, ніж орендна плата за ті ж ділянки землі. Отримання одноразового доходу від продажу землі дасть змогу органу місцевого самоврядування спрямовувати кошти на здійснення програм соціально-економічного розвитку, розширити базу оподаткування та збільшити фінансування соціальної сфери.

На час дії Програми розвитку земельних відносин на території Новодністровської міської ради заплановано виставити на аукціон 4 земельних ділянок, орієнтовною площею 1,8669 га, витрати на реалізацію плануються у розмірі 100 тис.грн. за рахунок коштів міського бюджету.                          

9. Фінансове забезпечення Програми

Потреба в коштах і джерелах фінансування для забезпечення передбачених Програмою розвитку земельних відносин на території Новодністровської міської ради на 2019-2020 роки обсягів робіт, визначена

відповідно до чинного законодавства. Фінансування заходів здійснюватиметься за рахунок міського бюджету, коштів землевласників, землекористувачів та інших джерел, не заборонених законодавством.

10. Очікувані результати від виконання заходів з проведення

земельної реформи, збереження, відтворення та забезпечення

раціонального використання земельних ресурсів

Новодністровською міською радою  на 2019-2020 роки

Виконання передбачених Програмою заходів дасть змогу:

Підвищити ефективність використання земельних ділянок комунальної власності м. Новодністровськ.

Збільшити у середньому на 15% надходження до міського бюджету міста Новодністровськ плати за землю за рахунок проведення нормативної грошової оцінки земель  та введення в дію нової оцінки земель на території м. Новодністровськ.

Збільшити на 5-10% надходження до міського бюджету міста Новодністровськ плати за землю за рахунок виконання інвентаризації земель несільськогосподарського призначення.

Вдосконалити моніторинг на землях в межах міста Новодністровськ.

Упорядкувати адміністративно-територіальний поділ, вирішити питання забудови, раціонального використання земель населених пунктів,справедливого оподаткування, контролю за використанням та охороною земель.

11. Обсяги витрат на проведення заходів Програми  розвитку земельних відносин на території  Новодністровської міської ради на 2019-2020 роки

	Показники
	Загальна вартість робіт, тис.
грн.
	Розподіл коштів по роках, тис. грн.

	
	
	2019
	2020

	Виготовлення проектів землеустрою прибудинкових територій м. Новодністровськ
	230
	100
	130

	Підготовка, організація та проведення земельних торгів у формі аукціонів.


	100
	50
	50

	Інвентаризація земель м.Новодністровськ
	200
	100
	100

	Оформленню земельних ділянок, що використовуються без правовстановлюючих документів
	100
	50
	50

	Встановлення меж в натурі (на місцевості) земельних ділянок комунальної власності (прибудинкові території) та меж міста.
	60
	30
	30

	Виготовлення технічної документації з нормативної грошової оцінки
	150
	150
	-

	Виготовлення експертно-грошової оцінки земельних ділянок та нотаріальних послуг при їх обміні.
	42
	42
	-

	Всього 
	882
	522
	360


* кошти повертаються переможцем земельних торгів.

Секретар міської ради




Н. Кримняк

Виконавець:

Начальник відділу земельних

ресурсів та екології





О. Скрипник
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